
Avviso 2/2026

Settore Commercio-turismo-servizi

Soggetto Presentatore NICHELCROM ACCIAI INOX S.P.A

Protocollo del Piano 0002508_A/2026

Titolo Piano Sistemi HR integrati: ruoli, competenze,
performance e policy aziendali

Breve descrizione Definire ruoli, competenze, performance e policy
per una gestione HR efficace

Contributo Richiesto 14.020,80 €

Cofinanziamento Privato 0,00 €

Costo Totale 14.020,80 €



Beneficiarie

Denominazione = NICHELCROM ACCIAI INOX S.P.A Codice Fiscale = 12523540156 Partita
IVA = 12523540156 Matricola INPS = 4958235565

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Commercio-turismo-
servizi

Commercio
all'ingrosso di metalli e
minerali metalliferi
ferrosi

14020.80 € 5 6



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

 JOB DESCRIPTION Howay S.r.l. C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

8 6

 MODELLO DI
COMPETENZE

Howay S.r.l. C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

6 6

 PERFORMANCE
MANAGEMENT

Howay S.r.l. C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

8 6

 PERFORMANCE
MANAGEMENT LAB
I

Howay S.r.l. C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

4 3

 PERFORMANCE
MANAGEMENT LAB
II

Howay S.r.l. C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

4 3

 POLICY Howay S.r.l. C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

6 6


