
Avviso 1/2026

Settore Creditizio-finanziario

Soggetto Presentatore CASSA DI RISPARMIO DI BOLZANO S.P.A.

Protocollo del Piano 0001920_A/2026

Titolo Piano Essere Leader del Cambiamento 2026

Breve descrizione Il percorso prosegue il programma di leadership
per i Manager di prima linea, evolvendo dal
modello del Team Player Ideale verso l'attivazione
intenzionale della performance, con focus su KPI,
responsabilità diffusa e coerenza
comportamentale.

Contributo Richiesto 9.068,80 €

Cofinanziamento Privato 0,00 €

Costo Totale 9.068,80 €



Beneficiarie

Denominazione = CASSA DI RISPARMIO DI BOLZANO S.P.A. Codice Fiscale =
00152980215 Partita IVA = 03179070218 Matricola INPS = 1400073445

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Creditizio-finanziario Altre intermediazioni
monetarie fornite da
istituti monetari diversi
dalla banca centrale

9068.80 € 32 16



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

 Essere Leader del
Cambiamento 2026

GMC SRL
Unipersonale

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

8 16


