
Avviso 2/2026

Settore Commercio-turismo-servizi

Soggetto Presentatore VIS HYDRAULICS SRL

Protocollo del Piano 0001952_A/2026

Titolo Piano VIS 2026: Sviluppo Strategico, Innovazione
Tecnologica ed Espansione Globale per la
Leadership nel Settore Manifatturiero

Breve descrizione Il piano accelera la transizione digitale e
l'internazionalizzazione di Vis Hydraulics.
Attraverso 5 progetti (AI Act, Sales Management,
HR Strategy, Global Branding e Logistica 4.0), i
dirigenti acquisiscono competenze strategiche per
governare l'innovazione e i mercati globali
complessi.

Contributo Richiesto 17.500,00 €

Cofinanziamento Privato 17.500,00 €

Costo Totale 35.000,00 €



Beneficiarie

Denominazione = VIS HYDRAULICS SRL Codice Fiscale = 03247840360 Partita IVA =
03247840360 Matricola INPS = 5009218858

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Commercio-turismo-
servizi

Fabbricazione di
apparecchiature
fluidodinamiche

17500.00 € 5 5



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

  Cybersecurity e AI:
Evoluzione della
Compliance in
Strategia Industriale

GRUPPO
INGEGNERIA
S.R.L. SOCIETA'
BENEFIT

A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

40 1

 Sales Project
Management:
Gestione Strategica e
Strutturata dei Clienti
Direzionali

GRUPPO
INGEGNERIA
S.R.L. SOCIETA'
BENEFIT

A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

52 1

 HR Strategy &
Talent Management:
Budgeting avanzato,
People Analytics e
Trasparenza
Retributiva

GRUPPO
INGEGNERIA
S.R.L. SOCIETA'
BENEFIT

A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

46 1

 Brand Awareness e
Global Business
Development:
Posizionamento e
Sviluppo Mercati
USA e ASIA

GRUPPO
INGEGNERIA
S.R.L. SOCIETA'
BENEFIT

A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

40 1

 Logistica 4.0: WMS
e Digitalizzazione
Flussi per
l'Ottimizzazione
Supply Chain

GRUPPO
INGEGNERIA
S.R.L. SOCIETA'
BENEFIT

A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

49 1


