
Numero Protocollo 

Iniziativa
Titolo Iniziativa Denominazione Ente Proponente Tipologia Iniziativa Area Tematica Tematica Iniziativa

Punteggio 

Complessivo

0001830_R/2026
Babila_Italiano per il business – Percorso online individuale (20 

ore)
Babila Language One to One LINGUE Lingua Italiana 100

0001823_R/2026 20 ORE- Business English – Full Immersion | 2026 Maka S.r.l. One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0001847_R/2026 28 ORE- Business English – Full Immersion | 2026 Maka S.r.l. One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0002061_R/2026 Formazione lingua italiano L2 settoriale per dirigenti MILLENIUM LANGUAGE SCHOOL SRL One to One LINGUE Lingua Italiana 100

0002138_R/2026 Corso di Business English for Managers British Consulting S.r.l. One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0002197_R/2026 PACCHETTO 40 LEZIONI in presenza CALLAN SCHOOL SRL One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0002180_R/2026 Formazione lingua inglese settoriale per dirigenti 20h MILLENIUM LANGUAGE SCHOOL SRL One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0002187_R/2026 Formazione lingua francese settoriale per dirigenti 20h MILLENIUM LANGUAGE SCHOOL SRL One to One LINGUE Lingua Francese 100

0002202_R/2026 Formazione lingua italiano L2 settoriale per dirigenti 20h MILLENIUM LANGUAGE SCHOOL SRL One to One LINGUE Lingua Italiana 100

0002266_R/2026 Pianificazione finanziaria inFinance Srl Seminari, Convegni, Workshop
COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Amministrazione, finanza e controllo di gestione 100

0002167_R/2026
Executive Education Program in Silicon Valley: Leading the AI 

Revolution
TEHA Group S.p.A. Seminari, Convegni, Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area IMPARARE A IMPARARE (mentalità  di crescita, 

pensiero critico, propensione al nuovo e gestione 

dell'apprendimento)

100

0002174_R/2026 People First: il futuro delle risorse umane nell’era dell’AI TEHA Group S.p.A. Seminari, Convegni, Workshop
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area IMPARARE A IMPARARE (mentalità  di crescita, 

pensiero critico, propensione al nuovo e gestione 

dell'apprendimento)

100

0002308_R/2026 RESPONSABILITA' DELL'INTERMEDIARIO FINANZIARIO TACK & TMI ITALY S.R.L. Seminari, Convegni, Workshop
COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Amministrazione, finanza e controllo di gestione 100

0002268_R/2026 Crisi di impresa inFinance Srl Seminari, Convegni, Workshop
COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Amministrazione, finanza e controllo di gestione 100

0002297_R/2026 Marketing evoluto: genAI al servizio di creatività ed efficacia Challenge Network Spa Seminari, Convegni, Workshop COMPETENZE DIGITALI Creazione di contenuti digitali 100

0002269_R/2026 Valutazione d’azienda inFinance Srl Seminari, Convegni, Workshop
COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Amministrazione, finanza e controllo di gestione 100
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0002230_R/2026
Continuous Improvement Lab: Lean & Digital per l’Eccellenza 

Operativa
TI.EMME.CONSULTING SRL Master e Percorsi di Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area IMPARARE A IMPARARE (mentalità  di crescita, 

pensiero critico, propensione al nuovo e gestione 

dell'apprendimento)

100

0002236_R/2026
Performance & Control Lab: KPI, Reporting e Controllo di 

Gestione Digitale
TI.EMME.CONSULTING SRL Master e Percorsi di Alta Formazione

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Amministrazione, finanza e controllo di gestione 100

0002232_R/2026
Digital Compliance per Executive: Normative, Privacy e 

Governance
TI.EMME.CONSULTING SRL Master e Percorsi di Alta Formazione

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Amministrazione, finanza e controllo di gestione 100

0002234_R/2026
Project Management Digitale per Executive: Portfolio, 

Pianificazione e Controllo
TI.EMME.CONSULTING SRL Master e Percorsi di Alta Formazione

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Gestione processo produttivo, funzioni tecniche 100

0002235_R/2026
Finance Digitale per Dirigenti Non-Finance: Decisioni, KPI e Value 

Drivers
TI.EMME.CONSULTING SRL Master e Percorsi di Alta Formazione

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Amministrazione, finanza e controllo di gestione 100

0002229_R/2026
Digital Wellness & Produttività Sostenibile: Benessere 

Organizzativo per Dirigenti
TI.EMME.CONSULTING SRL Master e Percorsi di Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0002208_R/2026
D&I e Parità di Genere: Competenze Digitali e Leadership 

Inclusiva
TI.EMME.CONSULTING SRL Master e Percorsi di Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100
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