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AVVISO

2/2026

Settore

Soggetto Presentatore

Protocollo del Piano

Titolo Piano

Breve descrizione

Contributo Richiesto
Cofinanziamento Privato

Costo Totale

Commercio-turismo-servizi

ARTHUR D. LITTLE SOCIETA' BENEFIT S.P.A.

0001642_A/2026

DALLA CONSAPEVOLEZZA ALL’AZIONE:
NEGOZIAZIONE E GESTIONE DEL CONFLITTO
IN ARTHUR D. LITTLE

Il Piano coinvolge 23 dirigenti Arthur D. Little e
sviluppa I'applicazione concreta di competenze di
negoziazione e gestione del conflitto, favorendo
relazioni efficaci, collaborazione e capacita di
affrontare situazioni critiche e complesse in modo
costruttivo.

14.701,60 €
0,00 €

14.701,60 €




Beneficiarie

Denominazione = ARTHUR D. LITTLE SOCIETA' BENEFIT S.P.A. Codice Fiscale =
03507770968 Partita IVA = 03507770968 Matricola INPS = 4962741782

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Commercio-turismo- Consulenza 14701.60 € 24 23

servizi

impr_endi_toriale e altre
attlv[ta di consulenza
gestionale n.c.a.




Progetti

Titolo Progetto Struttura Tipologia Ore del Numero
9 Titolare P Percorso Partecipanti
GESTIONE DEL AxL Formazione C. Progetto 8 23
CONFLITTO E Srl aziendale
NEGOZIAZIONE: (collettivo)
STRATEGIE PER IL attuato da
RISULTATO struttura

formativa




