
Avviso 2/2026

Settore Commercio-turismo-servizi

Soggetto Presentatore Edwards Lifesciences Italia S.r.l.

Protocollo del Piano 0001487_A/2026

Titolo Piano Oltre il Ruolo: Diventare Leader di Impatto

Breve descrizione I dirigenti hanno espresso il desiderio di
partecipare a più progetti formativi con l'obiettivo di
consolidare le competenze acquisite lo scorso
anno e di permettere ai nuovi dirigenti di
interfacciarsi per la prima volta con la formazione
al fine di portare valore aggiunto in azienda

Contributo Richiesto 45.147,90 €

Cofinanziamento Privato 0,00 €

Costo Totale 45.147,90 €



Beneficiarie

Denominazione = Edwards Lifesciences Italia S.r.l. Codice Fiscale = 06068041000 Partita
IVA = 06068041000 Matricola INPS = 4960173248

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Commercio-turismo-
servizi

Commercio
all'ingrosso di prodotti
farmaceutici di base e
di preparati
farmaceutici

45147.90 € 11 13



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

 FORMAZIONE DA
REMOTO

Anthea Group Srl C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

35 11

 L'ASSESSMENT Anthea Group Srl A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

6 12

 IL COACHING Anthea Group Srl A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

13 1

 LA BUONA
COMUNICAZIONE

Anthea Group Srl A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

22 1


