
Avviso 2/2026

Settore Altri settori economici

Soggetto Presentatore Bird & Bird Società tra Avvocati S.r.l.

Protocollo del Piano 0001482_A/2026

Titolo Piano IL Leader inevoluzione: Sistemi, Mente e
Innovazione

Breve descrizione Tre percorsi per dirigenti che vogliono evolvere:
leggere la complessità sistemica, ottimizzare le
proprie risorse cognitive e costruire organizzazioni
capaci di innovare in modo continuo.

Contributo Richiesto 10.498,20 €

Cofinanziamento Privato 10.498,20 €

Costo Totale 20.996,40 €



Beneficiarie

Denominazione = Bird & Bird Società tra Avvocati S.r.l. Codice Fiscale = 12875360963 Partita
IVA = 12875360963 Matricola INPS = 4993490576

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Altri settori economici Attività legali e
giuridiche

10498.20 € 4 3



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

 LEADERSHIP
COGNITIVA E
NEUROSCIENZE
DEL DECISON
MAKING

Boston GroupSrl C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

22 3

 LEADERSHIP
RIGENERATIVA E
PENSIERO
SISTEMICO

Boston GroupSrl C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

16 3

 LEARSHIP
DELL’INNOVAZIONE
E CULTURA
CREATIVA

Boston GroupSrl C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

8 3


