
Avviso 2/2026

Settore Altri settori economici

Soggetto Presentatore WEWORLD-GVC

Protocollo del Piano 0001428_A/2026

Titolo Piano Continuous Feedback e Leadership Relazionale:
sviluppo delle abilità personali per l’efficacia
manageriale

Breve descrizione Il Piano (1 progetto, 3 moduli, 34 ore) coinvolge 1
dirigente di WEWORLD-GVC e mira a potenziare
le competenze gestionali e comunicative del
management attraverso il Continuous Feedback
come leva strutturale di crescita organizzativa

Contributo Richiesto 3.435,40 €

Cofinanziamento Privato 0,00 €

Costo Totale 3.435,40 €



Beneficiarie

Denominazione = WEWORLD-GVC Codice Fiscale = 97241280151 Partita IVA =
03993130966 Matricola INPS = 4959380925

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Altri settori economici Attività di
organizzazioni
associative per la
cooperazione
internazionale

3435.40 € 1 1



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

 CONTINUOUS
FEEDBACK E
LEADERSHIP
RELAZIONALE

CONSVIP S.R.L. A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

34 1


