
Avviso 2/2026

Settore Altri settori economici

Soggetto Presentatore ITALWEBER SPA

Protocollo del Piano 0000451_A/2026

Titolo Piano FORMARSI PER TRAFORMARSI

Breve descrizione I dirigenti desiderano partecipare a un progetto di
assessment a una formazione esperienziale per
sviluppare soft skills utili alla gestione del proprio
team

Contributo Richiesto 6.991,60 €

Cofinanziamento Privato 0,00 €

Costo Totale 6.991,60 €



Beneficiarie

Denominazione = ITALWEBER SPA Codice Fiscale = 00737760157 Partita IVA =
00737760157 Matricola INPS = 4909923969

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Altri settori economici Fabbricazione di
apparecchiature per la
distribuzione e il
controllo dell'elettricità

6991.60 € 2 2



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

 ASSESSMENT Anthea Group Srl A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

6 2

 FORMAZIONE
ESPERIENZIALE

Anthea Group Srl C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

21 2


