
Avviso 1/2026

Settore Creditizio-finanziario

Soggetto Presentatore SELLA SGR SPA

Protocollo del Piano 0001101_A/2026

Titolo Piano L’arte di dare e ricevere il feedback

Breve descrizione Percorso formativo per dirigenti finalizzato a
sviluppare la capacità di dare e ricevere feedback
in modo efficace, utilizzandolo come strumento di
crescita, miglioramento delle performance e
rafforzamento della comunicazione e della fiducia
nei team.

Contributo Richiesto 4.610,80 €

Cofinanziamento Privato 4.610,80 €

Costo Totale 9.221,60 €



Beneficiarie

Denominazione = SELLA SGR SPA Codice Fiscale = 07184880156 Partita IVA =
02675650028 Matricola INPS = 4937433049

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Creditizio-finanziario Gestione di organismi
di investimento
collettivo del
risparmio, fondi
pensione e portafogli

4610.80 € 3 10



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

 L’arte di dare e
ricevere il feedback

GIUNTI
PSYCHOMETRIC
S ITALIA SRL

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

6 10


