"REGOLAMENTO per la qualificazione delle iniziative formative nella Bacheca
Comparto Creditizio-finanziario e Assicurativo"

Iniziative formative qualificate in Bacheca FONDIR pervenute entro il 23 marzo 2026

Numero Protocollo ) .. Denominazione Ente ) . .. . . R Punteggio
. Titolo Iniziativa Tipologia Iniziativa Area Tematica Tematica Iniziativa .
Iniziativa Proponente Complessivo
LINGUA PIU
One-to-One English Coaching — Sviluppo )
0000105_R/2026 . L . ASSOCIAZIONE One to One LINGUE Lingua Inglese 80
Linguistico Personalizzato
CULTURALE
Babila_Business English for leaders - Percorso
0000309_R/2026 " Babila L Oneto O LINGUE Li Ingl 80
LR/ individuale a distanza (20 ore) dblia Sanguase netotne INetaiingiese
0000308_R/2026 Babila_Business English for leaders - Percorso Babila Language One to One LINGUE Lingua Inglese 80
i u ingu
- individuale a distanza (30 ore) guag & &
Babila_English per interviste e conferenze —
0000307_R/2026 - Ag . Ap . Babila Language One to One LINGUE Lingua Inglese 80
Percorso individuale in presenza 10 ore
Babila_Al & English: Il Nuovo Standard - ) )
0000306_R/2026 o Babila Language One to One LINGUE Lingua Inglese 80
Percorso online individuale (20 ore)
Babila_Public Speaking in Inglese — Percorso
0000305_R/2026 L . 5 2 2 Babila Language One to One LINGUE Lingua Inglese 80
individuale in presenza (10 ore)
Babila_Francese per il business — Percorso ) )
0000304_R/2026 o . Babila Language One to One LINGUE Lingua Francese 80
individuale a distanza (20 ore)
Business English Skills - corso personalizzato di
0000285_R/2026 30 ore E o MYES ITALIA SRL One to One LINGUE Lingua Inglese 80
0000287_R/2026 Italiano - corso personalizzato di 30 ore MYES ITALIA SRL One to One LINGUE Lingua Italiana 80
0000292_R/2026 Tedesco - corso personalizzato di 30 ore MYES ITALIA SRL One to One LINGUE Lingua Tedesca 80
0000294_R/2026 Francese — corso personalizzato di 30 ore MYES ITALIA SRL One to One LINGUE Lingua Francese 80
0000349 R/2026 Business English Communication Path mpec srl One to One LINGUE Lingua Inglese 80
Business English Skills - corso personalizzato di )
0000391_R/2026 10 ore MYES ITALIA SRL One to One LINGUE Lingua Inglese 80
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0000404_R/2026 Francese — corso personalizzato di 10 ore MYES ITALIA SRL One to One LINGUE Lingua Francese 80
0000407_R/2026 Tedesco - corso personalizzato di 10 ore MYES ITALIA SRL One to One LINGUE Lingua Tedesca 80
0000427_R/2026 Italiano - corso personalizzato di 10 ore MYES ITALIA SRL One to One LINGUE Lingua Italiana 80
Interf L S.AS.
0000721 _R/2026  |Francais de Négociation ntertorm tanguage One to One LINGUE Lingua Francese 80
di Raggi Alfredo
Interf L S.AS.
0000719_R/2026 English talent n N or.m Sl One to One LINGUE Lingua Inglese 80
di Raggi Alfredo
Interf L S.AS.
0000718 R/2026 [ltaliano per Dirigenti stranieri nrertorm tanguage One to One LINGUE Lingua Italiana 80
di Raggi Alfredo
a Interf L S.AS.
0000712_R/2026 Hablando con Exito n N or.m S One to One LINGUE Lingua Spagnola 80
di Raggi Alfredo
Interf L S.AS.
0000711 R/2026  |Sprich mit Erfolg: Tedesco per Dirigenti ntertorm tanguage One to One LINGUE Lingua Tedesca 80
di Raggi Alfredo
, Seminari, Convegni,  |SVILUPPO ABILITA UL S B I
0001056_R/2026 Al e Trasformazione delle Competenze FORMAMENTIS S.P.A. crescita, pensiero critico, propensione al nuovo 83
Workshop PERSONALI . ) )
e gestione dell'apprendimento)
Gender Intelligence: La parita di genere che . Seminari, Convegni, SVILUPPO ABILITA Area SOCIALE (empatia, comunicazione,
0001283_R/2026 P 83
R/ porta valore alla squadra raxispa Workshop PERSONALI collaborazione, leadership)
0000487 R/2026 CHANGE MANAGEMENT Un.iv.ersité Cc.>mmerciale Seminari, Convegni, SVILUPPO ABILITA Area (.EEST!ONALE.(programmaz.io.ne, . 33
Luigi Bocconi Workshop PERSONALI organizzazione, orientamento ai risultati)
NEGOZIAZIONE E INFLUENZA | )
R L i rtnparare.a X Universita Commerciale Seminari, Convegni, SVILUPPO ABILITA Area GESTIONALE (programmazione,
0000749_R/2026 gestire le relazioni professionali con efficacia e . . . . . . . 83
. Luigi Bocconi Workshop PERSONALI organizzazione, orientamento ai risultati)
soddisfazione
Seminari, C i, COMPETENZE TECNICO- i L
0000579_R/2026 IL WELFARE PRIVATO: CORSO BASE Mefop S.p.a. ng:::]gp s PROFESSIONALI Affari generali, facilities management 86
i o i Seminari, Convegni, SVILUPPO ABILITA Area SOCIALE (empatia, comunicazione,
0000580_R/2026 I 4 ruoli essenziali della leadership CEGOS ITALIA SPA Workshop PERSONALI collaborazione, leadership) 83
Seminari, C i, COMPETENZE TECNICO- : L
0000581_R/2026 IL WELFARE PRIVATO: CORSO AVANZATO Mefop S.p.a. V\(/e:r:(r::lr;p e PROFESSIONALI Affari generali, facilities management 86
Seminari, C i, COMPETENZE TECNICO-  |Amministrazione, fi trollo di
0000587_R/2026 Concetti di base di risk management Mefop S.p.a. eminarl, Fonvegni mministrazione, finanza € controfio 86

Workshop

PROFESSIONALI

gestione
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IL SISTEMA DI PREVIDENZA COMPLEMENTARE:

Seminari, Convegni,

COMPETENZE TECNICO-

0000584_R/2026 CORSO BASE Mefop S.p.a. e PROFESSIONALI Affari generali, facilities management 86
i i i Seminari, Convegni, SVILUPPO ABILITA Area SOCIALE (empatia, comunicazione,
0000596_R/2026 The 7 Habits of Highly Effective People CEGOS ITALIA SPA Workshop PERSONALI collaborazione, leadership) 83
CORSO EXECUTIVE MANAGEMENT: IL R Seminari, Convegni, COMPETENZE TECNICO- X . .
0000591_R/2026 SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE E LA SANITA [Mefop S.p.a. Affari generali, facilities management 86
Workshop PROFESSIONALI
INTEGRATIVA
IL SISTEMA DI PREVIDENZA COMPLEMENTARE: Seminari, Convegni, COMPETENZE TECNICO- ) ) -
0000593_R/2026 CORSO AVANZATO Mefop S.p.a. Workshop PROFESSIONALI Affari generali, facilities management 86
. X Seminari, Convegni, SVILUPPO ABILITA Area SOCIALE (empatia, comunicazione,
0000599_R/2026 Le 6 le fond tal d t CEGOS ITALIA SPA 83
R/ e Workshop PERSONALI collaborazione, leadership)
o . Seminari, Convegni, SVILUPPO ABILITA Area SOCIALE (empatia, comunicazione,
0000601_R/2026 Le 5 Scelte per una produttivita straordinaria  [CEGOS ITALIA SPA Workshop PERSONALI collaborazione, leadership) 83
. Seminari, Convegni, SVILUPPO ABILITA Area SOCIALE (empatia, comunicazione,
0000606_R/2026 Il Potere della Fid CEGOS ITALIA SPA 83
R/ otere defla Fiducia Workshop PERSONALI collaborazione, leadership)
ARTIFICIAL INTELLIGENCE E DATA SCIENCE FOR|Universita Commerciale  |Seminari, Convegni, COMPETENZE TECNICO- ) ) o )
0000752_R/2026 EXECUTIVES Luigi Bocconi Workshop PROFESSIONALI Gestione processo produttivo, funzioni tecniche 86
0000946_R/2026 Al for Executives: Opportunities, Risks & EXPERISS.C. Seminari, Convegni, COMPETENZE DIGITALI Tran?izi.one digitale, intelligenza artificiale (Al) e 83
Governance Workshop realta virtuale (VR)
Strategie Sostenibili e Digitali: | il Seminari, C i, )
0000945 _R/2026 rategie Sostenibill € Digitall: INnovare Pertl ey peRis s.r.l. eminart, Fonvegni COMPETENZE DIGITAL |Sicurezza 86
Futuro 2 Workshop
0000944_R/2026 Al for Leafjers: Strategie e Innovazione per il EXPERISS.C. Seminari, Convegni, COMPETENZE DIGITALI Tran?izi.one digitale, intelligenza artificiale (Al) e 86
Futuro Aziendale Workshop realta virtuale (VR)
0000943_R/2026 The Greening Wc'>r|'d' ?f Work: il futuro dél EXPERIS S.r.. Seminari, Convegni, COMPETENZE DIGITALI Tran?izif)ne digitale, intelligenza artificiale (Al) e 86
lavoro tra sostenibilita e nuove tecnologie Workshop realta virtuale (VR)
Leading Projects to S : A Strategi Seminari, C i
0000942_R/2026 Sl e e e - EXPERIS S.r.l. SN el COMPETENZE DIGITALI Comunicazione e collaborazione 86
Approach Workshop
Project Leadership Excellence: Navigating Seminari, Convegni, COMPETENZE TECNICO- . . . )
0000930_R/2026 Complexity with Confidence EXPERIS S.r.l. Workshop PROFESSIONALI Gestione processo produttivo, funzioni tecniche 86
Collaborazione cross funzionale e integrazione ) Seminari, Convegni, SVILUPPO ABILITA Area SOCIALE (empatia, comunicazione,
0001301_R/2026 P 83
R/ organizzativa R Workshop PERSONALI collaborazione, leadership)
Seminari, C i, SVILUPPO ABILITA ) o
0001291 R/2026  |Design thinking Praxi spa eminart, Fonvegnt Area INTELLETTUALE (problem solving, analisi) 83

Workshop

PERSONALI
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La Cina dei Campioni: i modelli cinesi che

Seminari, Convegni,

SVILUPPO ABILITA

Area IMPARARE A IMPARARE (mentalita di

0001313_R/2026 TEHA G S.p.A. ita, i itico, i | 83
i guidano l'innovazione globale roup>.p Workshop PERSONALI cresct .a pensw':ro cr lc? propensione aintovo
e gestione dell'apprendimento)
,CFO Program. StrurrTer?tl € met?dl per . Universita Commerciale Master e Percorsi di Alta |COMPETENZE TECNICO- [Amministrazione, finanza e controllo di
0000757_R/2026 interpretare al meglio il ruolo di responsabile . ) . . 80
AFC Luigi Bocconi Formazione PROFESSIONALI gestione
0000760_R/2026 CIB - Executive management program in Universita Commerciale Master e Percorsi di Alta |COMPETENZE TECNICO- |Amministrazione, finanza e controllo di 80
- banking Luigi Bocconi Formazione PROFESSIONALI gestione
0000975_R/2026 Applica.uioni pra.tichg fiell’ir.'ntelligenza artificiale UMANA FORMA SRL Master.e Percorsi di Alta COMPETENZE DIGITALI Tranfizi.one digitale, intelligenza artificiale (Al) e 80
(IA) nei processi decisionali Formazione realta virtuale (VR)
0000977_R/2026 Strumenti p.er la governance.e .I? ; UMANA FORMA SRL Master.e Percorsi di Alta [COMPETENZE TECNICO- Amministrazione, finanza e controllo di 80
rendicontazione della sostenibilita Formazione PROFESSIONALI gestione
Master e Percorsi di Alta [COMPETENZE TECNICO-
0001267_R/2026 Costing di dott decisioni iali |UMANA FORMA SRL Marketi il ial 80
R/ osting di prodotto per decisioni commerciali Formazione PROFESSIONALI arketing, sviluppo commerciale
P Bl: ti ffi dei dati Mast P i diAlt
0000979 _R/2026 ower Bl una gestione etlicace del dati PEr ;) 1A NA FORMA SRL aster € Fercorst LA | e OMPETENZE DIGITALI  |Creazione di contenuti digitali 80
migliorare le performance e la competitivita Formazione
Strumenti di controllo di gestione per la Master e Percorsi di Alta |COMPETENZE TECNICO- |Amministrazione, finanza e controllo di
0001271_R/2026 . UMANA FORMA SRL . . 80
performance aziendale Formazione PROFESSIONALI gestione
Pianificazi trollo delle attivitz Mast P i di Alta |COMPETENZE TECNICO-
0001269 _R/2026 faniicazione € controfio aetie attivita UMANA FORMA SRL aster € rercorst aiAta Gestione processo produttivo, funzioni tecniche 80
operative Formazione PROFESSIONALI
Amministrazione Finanza e Controllo Executive LUISS EXECUTIVE Master e Percorsi di Alta |COMPETENZE TECNICO- [Amministrazione, finanza e controllo di
0001194_R/2026 MANAGEMENT 80

Programme - Formula Intensiva

EDUCATION S.P.A.

Formazione

PROFESSIONALI

gestione
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