
Numero Protocollo 

Iniziativa
Titolo Iniziativa Denominazione Ente Proponente Tipologia Iniziativa Area Tematica Tematica Iniziativa

Punteggio 

Complessivo

0000303_R/2026
Babila_English per relazionarsi con i clienti in inglese – Percorso 

Individuale a distanza (40 ore)
Babila Language One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000302_R/2026
Babila_English per relazionarsi con i clienti in inglese - Percorso 

Individuale a distanza (30 ore)
Babila Language One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000301_R/2026
Babila_Business English for leaders - Percorso online individuale 

(40 ore)
Babila Language One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000300_R/2026
Babila_Business English for leaders - Percorso online individuale 

(30 ore)
Babila Language One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000299_R/2026
Babila_AI & English: Il Nuovo Standard - Percorso online 

individuale (20 ore)
Babila Language One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000298_R/2026 Babila_Francese per il business – Percorso individuale (20 ore) Babila Language One to One LINGUE Lingua Francese 100

0000284_R/2026 Business English Skills - corso personalizzato di 30 ore MYES ITALIA SRL One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000286_R/2026 Italiano - corso personalizzato di 30 ore MYES ITALIA SRL One to One LINGUE Lingua Italiana 100

0000346_R/2026 Business English Communication Path mpec srl One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000291_R/2026 Tedesco - corso personalizzato di 30 ore MYES ITALIA SRL One to One LINGUE Lingua Tedesca 100

0000293_R/2026 Francese – corso personalizzato di 30 ore MYES ITALIA SRL One to One LINGUE Lingua Francese 100

0000323_R/2026
COACHING: Metodi, strumenti e tecniche per sviluppare le abilità 

personali
INFORMATTIVA SRL One to One

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area PERSONALE (autoregolazione, flessibilità , 

benessere)
100

0000462_R/2026 CORSO DI INGLESE FORMULA SPEAK-IN 25 ORE
AMG EDUTAINMENT SRL - Divisione 

SPEAK-IN
One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000463_R/2026 CORSO DI INGLESE FORMULA SPEAK-IN 10 ORE
AMG EDUTAINMENT SRL - Divisione 

SPEAK-IN
One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000464_R/2026 CORSO DI INGLESE GENERAL ENGLISH 30 ORE
AMG EDUTAINMENT SRL - Divisione 

SPEAK-IN
One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000344_R/2026
Corso di Spagnolo – una Full Immersion di Lingua e Cultura 

Spagnolo (Instructor-led Training 2026)
Maka S.r.l. One to One LINGUE Lingua Spagnola 100

     REGOLAMENTO per la qualificazione delle inizia$ve forma$ve nella Bacheca

     Comparto Commercio-Turismo-Servizi, Logis$ca-Spedizione-Traspor$ e Altri Se+ori Economici

     

Iniziative formative qualificate in Bacheca FONDIR pervenute entro il 23 marzo 2026
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0000339_R/2026
Tourism Services English Pro: Comunicazione Operativa One-to-

One per il Settore Turistico

LINGUA PIU ASSOCIAZIONE  

CULTURALE
One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0001075_R/2026 Business English per la Comunicazione Operativa FMTS Formazione srl One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0001074_R/2026 Business English & Negotiation Skills FMTS Formazione srl One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000392_R/2026 Business English Skills - corso personalizzato di 10 ore MYES ITALIA SRL One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000402_R/2026 Francese – corso personalizzato di 10 ore MYES ITALIA SRL One to One LINGUE Lingua Francese 100

0000406_R/2026 Tedesco - corso personalizzato di 10 ore MYES ITALIA SRL One to One LINGUE Lingua Tedesca 100

0000426_R/2026 Italiano - corso personalizzato di 10 ore MYES ITALIA SRL One to One LINGUE Lingua Italiana 100

0000727_R/2026 Français de Négociation
Interform Language S.A.S. di Raggi 

Alfredo
One to One LINGUE Lingua Francese 100

0000682_R/2026 English Course Consolidation A2 - FAD

Intellegere Società Cooperativa 

Sociale - British Institutes Roma 

Salario

One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000726_R/2026 English talent
Interform Language S.A.S. di Raggi 

Alfredo
One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000725_R/2026 Italiano per Dirigenti stranieri
Interform Language S.A.S. di Raggi 

Alfredo
One to One LINGUE Lingua Italiana 100

0000723_R/2026 Hablando con Éxito
Interform Language S.A.S. di Raggi 

Alfredo
One to One LINGUE Lingua Spagnola 100

0000722_R/2026 Sprich mit Erfolg: Tedesco per Dirigenti
Interform Language S.A.S. di Raggi 

Alfredo
One to One LINGUE Lingua Tedesca 100

0000686_R/2026 English Course Consolidation B1 - FAD

Intellegere Società Cooperativa 

Sociale - British Institutes Roma 

Salario

One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000687_R/2026 English Course Consolidation B2 - FAD

Intellegere Società Cooperativa 

Sociale - British Institutes Roma 

Salario

One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000691_R/2026 English Course Consolidation C1 - FAD

Intellegere Società Cooperativa 

Sociale - British Institutes Roma 

Salario

One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000837_R/2026 ENGLISH TOOL BOX - BASE ANTILIA S.R.L. One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000838_R/2026 ENGLISH CLUB: LET’S TALK ABOUT BUSINESS ANTILIA S.R.L. One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0000839_R/2026 PERCORSO INDIVIDUALE DI LINGUA SPAGNOLA PER DIRIGENTI ANTILIA S.R.L. One to One LINGUE Lingua Spagnola 100
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0000840_R/2026 PERCORSO INDIVIDUALE DI LINGUA FRANCESE PER DIRIGENTI ANTILIA S.R.L. One to One LINGUE Lingua Francese 100

0001186_R/2026
Français des affaires per la moda – Rafforzamento delle 

competenze linguistiche
THE LANGUAGE CENTER SRL One to One LINGUE Lingua Francese 100

0001172_R/2026
Business English – Consolidamento linguistico per la 

comunicazione internazionale nella Fashion Industry
THE LANGUAGE CENTER SRL One to One LINGUE Lingua Inglese 100

0001166_R/2026
Lingua araba – Percorso base di alfabetizzazione e 

comunicazione elementare
THE LANGUAGE CENTER SRL One to One LINGUE Altre lingue 100

0001235_R/2026
MANAGE-IN - Coaching per Nuovi Talenti Aziendali nell'Era 

Digitale

AMG EDUTAINMENT S.R.L. – 

Divisione MANAGE-IN
One to One

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0001160_R/2026 Finance for “non finance” inFinance Srl Seminari, Convegni, Workshop
COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Amministrazione, finanza e controllo di gestione 100

0000262_R/2026 Ethical Influence e Storytelling dei Dati Boston GroupSrl Seminari, Convegni, Workshop COMPETENZE DIGITALI
Transizione digitale, intelligenza artificiale (AI) e realtà 

virtuale (VR)
100

0000430_R/2026 TEAMBUILDING DIGITALE – Un nuovo modo di fare squadra
AMG EDUTAINMENT S.R.L. – 

Divisione MANAGE-IN
Seminari, Convegni, Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0000460_R/2026 MANAGE-IN – La Leadership nell’era digitale
AMG EDUTAINMENT S.R.L. – 

Divisione MANAGE-IN
Seminari, Convegni, Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0000322_R/2026
LA COMUNICAZIONE INTERNA: LEADERSHIP E ABILITA’ 

RELAZIONALI
INFORMATTIVA SRL Seminari, Convegni, Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0000325_R/2026 LEADERSHIP E ABILITA’ RELAZIONALI INFORMATTIVA SRL Seminari, Convegni, Workshop
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0001067_R/2026 Advanced Analytics per l'Ottimizzazione dei Prezzi FORMAMENTIS S.P.A. Seminari, Convegni, Workshop
COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Gestione processo produttivo, funzioni tecniche 100

0001065_R/2026 AI Strategy: integrare l’Intelligenza Artificiale nei processi FORMAMENTIS S.P.A. Seminari, Convegni, Workshop
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area GESTIONALE (programmazione, organizzazione, 

orientamento ai risultati)
100

0001064_R/2026 Project Managment for Executive FORMAMENTIS S.P.A. Seminari, Convegni, Workshop
COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Gestione processo produttivo, funzioni tecniche 100

0001062_R/2026
Business Data Analytics per Dirigenti: decisioni strategiche 

guidate dai dati
FORMAMENTIS S.P.A. Seminari, Convegni, Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Gestione processo produttivo, funzioni tecniche 100

0001061_R/2026
Trasformazione Digitale e AI: sviluppare un mindset innovativo in 

azienda
FORMAMENTIS S.P.A. Seminari, Convegni, Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area IMPARARE A IMPARARE (mentalità  di crescita, 

pensiero critico, propensione al nuovo e gestione 

dell'apprendimento)

100

0001059_R/2026 La voce del Leader: autorevolezza ascolto e influenza. FORMAMENTIS S.P.A. Seminari, Convegni, Workshop
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0000415_R/2026
Feedback 360°: Leadership dialogica, reciprocità e responsabilità 

condivisa
CONSVIP S.R.L. Seminari, Convegni, Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0000544_R/2026 Visione Strategica e Intelligenza Comunicativa FIRST CONSULTING SRL Seminari, Convegni, Workshop COMPETENZE DIGITALI
Transizione digitale, intelligenza artificiale (AI) e realtà 

virtuale (VR)
100
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0001276_R/2026
Gender Intelligence: La parità di genere che porta valore alla 

squadra
Praxi spa Seminari, Convegni, Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0000871_R/2026
FINANZA STRAORDINARIA - Come gestire le cessioni e le 

acquisizioni

Università Commerciale Luigi 

Bocconi
Seminari, Convegni, Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Amministrazione, finanza e controllo di gestione 100

0000513_R/2026 Le 6 regole fondamentali per guidare un team CEGOS ITALIA SPA Seminari, Convegni, Workshop
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0000515_R/2026 Le 6 regole fondamentali per guidare un team - FAD SINCRONA CEGOS ITALIA SPA Seminari, Convegni, Workshop
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0000516_R/2026 Le 5 Scelte per una produttività straordinaria CEGOS ITALIA SPA Seminari, Convegni, Workshop
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0000517_R/2026 Le 5 Scelte per una produttività straordinaria - FAD SINCRONA CEGOS ITALIA SPA Seminari, Convegni, Workshop
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0000518_R/2026 Il Potere della Fiducia CEGOS ITALIA SPA Seminari, Convegni, Workshop
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0000519_R/2026 Il Potere della Fiducia - FAD SINCRONA CEGOS ITALIA SPA Seminari, Convegni, Workshop
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0000909_R/2026 Programma avanzato di HR management
Università Commerciale Luigi 

Bocconi
Seminari, Convegni, Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Gestione processo produttivo, funzioni tecniche 100

0000870_R/2026

Finance for non finance manager. Finance for senior executives. 

Managing and communicating financial data( Corso erogato in 

presenza e online live)

Università Commerciale Luigi 

Bocconi
Seminari, Convegni, Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Amministrazione, finanza e controllo di gestione 100

0000910_R/2026 SDA BOCCONI DIRECTORS PROGRAM
Università Commerciale Luigi 

Bocconi
Seminari, Convegni, Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area GESTIONALE (programmazione, organizzazione, 

orientamento ai risultati)
100

0000594_R/2026
CORSO EXECUTIVE MANAGEMENT: IL SERVIZIO SANITARIO 

NAZIONALE E LA SANITÀ INTEGRATIVA
Mefop S.p.a. Seminari, Convegni, Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Affari generali, facilities management 100

0000869_R/2026
Global Risk Management (Roma). Navigate geopolitical and 

regulatory risk in the new global landscape 

Università Commerciale Luigi 

Bocconi
Seminari, Convegni, Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Gestione processo produttivo, funzioni tecniche 100

0001304_R/2026
WOMEN POWER Crescita Personale e Self Empowerment al 

Femminile
K.I.S. S.R.L. Seminari, Convegni, Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0000934_R/2026 AI per il Data-Driven Decision Making EXPERIS S.r.l. Seminari, Convegni, Workshop COMPETENZE DIGITALI
Transizione digitale, intelligenza artificiale (AI) e realtà 

virtuale (VR)
100

0000933_R/2026 The AI Act Playbook: Navigating Governance & Compliance EXPERIS S.r.l. Seminari, Convegni, Workshop COMPETENZE DIGITALI
Transizione digitale, intelligenza artificiale (AI) e realtà 

virtuale (VR)
100

0000932_R/2026 AI for Executives: Opportunities, Risks & Governance EXPERIS S.r.l. Seminari, Convegni, Workshop COMPETENZE DIGITALI
Transizione digitale, intelligenza artificiale (AI) e realtà 

virtuale (VR)
100

0000935_R/2026 Strategie Sostenibili e Digitali: Innovare per il Futuro EXPERIS S.r.l. Seminari, Convegni, Workshop COMPETENZE DIGITALI Comunicazione e collaborazione 100

0000931_R/2026 Leading Projects to Success: A Strategic Approach EXPERIS S.r.l. Seminari, Convegni, Workshop COMPETENZE DIGITALI
Transizione digitale, intelligenza artificiale (AI) e realtà 

virtuale (VR)
100
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0001297_R/2026
LEADERSHIP E INTELLIGENZA ARTIFICIALE – Sfruttare al meglio la 

sinergia fra persone e AI nei team di lavoro
K.I.S. S.R.L. Seminari, Convegni, Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0001294_R/2026 DIGITAL LEADERSHIP per leader e team in lavoro remoto o ibrido K.I.S. S.R.L. Seminari, Convegni, Workshop
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0001342_R/2026
SOSTENIBILITÀ E GESTIONE STRATEGICA: DALLA VISIONE 

ALL’AZIONE
K.I.S. S.R.L. Seminari, Convegni, Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area GESTIONALE (programmazione, organizzazione, 

orientamento ai risultati)
100

0001347_R/2026 DRIVING GENDER EQUALITY K.I.S. S.R.L. Seminari, Convegni, Workshop
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0001158_R/2026 Business Planning inFinance Srl Seminari, Convegni, Workshop
COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Amministrazione, finanza e controllo di gestione 100

0001156_R/2026
Finance Next: AI, ESG, Fintech e Real Estate. Le nuove leve della 

finanza aziendale
inFinance Srl Seminari, Convegni, Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Amministrazione, finanza e controllo di gestione 100

0001295_R/2026 Collaborazione cross funzionale e integrazione organizzativa Praxi spa Seminari, Convegni, Workshop
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0001292_R/2026 Design thinking Praxi spa Seminari, Convegni, Workshop
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI
Area INTELLETTUALE (problem solving, analisi) 100

0001238_R/2026 MANAGE-IN - Creare Presentazioni e Webinar Efficaci con l’AI
AMG EDUTAINMENT S.R.L. – 

Divisione MANAGE-IN
Seminari, Convegni, Workshop COMPETENZE DIGITALI

Transizione digitale, intelligenza artificiale (AI) e realtà 

virtuale (VR)
100

0001315_R/2026
La Cina dei Campioni: i modelli cinesi che guidano l’innovazione 

globale
TEHA Group S.p.A. Seminari, Convegni, Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area IMPARARE A IMPARARE (mentalità  di crescita, 

pensiero critico, propensione al nuovo e gestione 

dell'apprendimento)

100

0000461_R/2026 MANAGE-IN - Laboratorio esperienziale 
AMG EDUTAINMENT S.R.L. – 

Divisione MANAGE-IN
Master e Percorsi di Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0000265_R/2026 AI per Marketing & Vendite: Strategie DataDriven per la Crescita TI.EMME.CONSULTING SRL Master e Percorsi di Alta Formazione COMPETENZE DIGITALI
Transizione digitale, intelligenza artificiale (AI) e realtà 

virtuale (VR)
100

0000267_R/2026
Agile Performance Management: Priorità, Tempo e Risorse per 

Dirigenti
TI.EMME.CONSULTING SRL Master e Percorsi di Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area GESTIONALE (programmazione, organizzazione, 

orientamento ai risultati)
100

0000269_R/2026 Leadership Digitale per Dirigenti: Guidare Team e Trasformazione TI.EMME.CONSULTING SRL Master e Percorsi di Alta Formazione
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0000271_R/2026 Executive Presence: Presentazioni Efficaci in Presenza e Online TI.EMME.CONSULTING SRL Master e Percorsi di Alta Formazione
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100

0000273_R/2026
Decision Making & Problem Solving: Metodi Digitali per il 

Management
TI.EMME.CONSULTING SRL Master e Percorsi di Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI
Area INTELLETTUALE (problem solving, analisi) 100

0000275_R/2026
Governare la Trasformazione Digitale: Change Management per 

Executive
TI.EMME.CONSULTING SRL Master e Percorsi di Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area GESTIONALE (programmazione, organizzazione, 

orientamento ai risultati)
100

0000277_R/2026
Risk Management per PMI 5.0: Continuità, Compliance e 

Resilienza
TI.EMME.CONSULTING SRL Master e Percorsi di Alta Formazione

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Gestione processo produttivo, funzioni tecniche 100

0000919_R/2026 LEADFULNESS ETAss Master e Percorsi di Alta Formazione
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, collaborazione, 

leadership)
100
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0001190_R/2026 Executive Course in Project Management Basic
LUISS EXECUTIVE MANAGEMENT 

EDUCATION S.P.A.
Master e Percorsi di Alta Formazione

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Gestione processo produttivo, funzioni tecniche 100

0000916_R/2026
CFO Program. Strumenti e metodi per interpretare al meglio il 

ruolo di responsabile AFC

Università Commerciale Luigi 

Bocconi
Master e Percorsi di Alta Formazione

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Amministrazione, finanza e controllo di gestione 100

0000976_R/2026
Applicazioni pratiche dell’intelligenza artificiale (IA) nei processi 

decisionali
UMANA FORMA SRL Master e Percorsi di Alta Formazione COMPETENZE DIGITALI

Transizione digitale, intelligenza artificiale (AI) e realtà 

virtuale (VR)
100

0000978_R/2026
Strumenti per la governance e la rendicontazione della 

sostenibilità
UMANA FORMA SRL Master e Percorsi di Alta Formazione

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Amministrazione, finanza e controllo di gestione 100

0001268_R/2026 Costing di prodotto per decisioni commerciali UMANA FORMA SRL Master e Percorsi di Alta Formazione
COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Marketing, sviluppo commerciale 100

0000980_R/2026
Power BI: una gestione efficace dei dati per migliorare le 

performance e la competitività
UMANA FORMA SRL Master e Percorsi di Alta Formazione COMPETENZE DIGITALI Creazione di contenuti digitali 100

0001272_R/2026 Strumenti di controllo di gestione per la performance aziendale UMANA FORMA SRL Master e Percorsi di Alta Formazione
COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Amministrazione, finanza e controllo di gestione 100

0001270_R/2026 Pianificazione e controllo delle attività operative UMANA FORMA SRL Master e Percorsi di Alta Formazione
COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Gestione processo produttivo, funzioni tecniche 100

0001192_R/2026 Executive Course in Strategy
LUISS EXECUTIVE MANAGEMENT 

EDUCATION S.P.A.
Master e Percorsi di Alta Formazione

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Gestione processo produttivo, funzioni tecniche 100
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