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Settore

Soggetto Presentatore

Protocollo del Piano
Titolo Piano

Breve descrizione

Contributo Richiesto
Cofinanziamento Privato

Costo Totale

Creditizio-finanziario

DEUTSCHE BANK S.P.A.

0002431_A/2025

Positive Leadership

Il Piano intende sviluppare uno stile di team
leadership capace di influenzare in modo positivo i
propri collaboratori, per fare sistema e raggiungere
mete di sviluppo e performance dei team nei
processi e nei progetti di cambiamento del tessuto
organizzativo e culturale di Deutsche Bank.

70.310,40 €
70.310,40 €

140.620,80 €




Beneficiarie

Denominazione = DEUTSCHE BANK S.P.A. Codice Fiscale = 01340740156 Partita IVA =
01340740156 Matricola INPS = 4960793008

monetaria di istituti
monetari diverse dalle
Banche centrali

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Creditizio-finanziario Intermediazione 70310.40 € 151 50




Progetti

formativa

Titolo Progetto Struttura Tipologia Ore del Numero
Titolare Percorso Partecipanti
Positive Leadership UOMO & C. Progetto 24 50
Development AMBIENTE SRL aziendale
SB (collettivo)
attuato da
struttura




