
Avviso 1/2025

Settore Assicurativo

Soggetto Presentatore Berkshire Hathaway International Insurance
Limited – Rappresentanza Generale per l’Italia

Protocollo del Piano 0002489_A/2025

Titolo Piano Leading Forward: Team, Comunicazione ed
Eredità di Leadership

Breve descrizione Un piano di sviluppo dedicato alla prima linea per
rafforzare le competenze chiave nella gestione dei
team e comunicazione efficace. Il percorso integra
un programma di mentoring per favorire la crescita
delle nuove generazioni manageriali e costruire
una leadership solida, collaborativa, generativa

Contributo Richiesto 29.146,40 €

Cofinanziamento Privato 29.146,40 €

Costo Totale 58.292,80 €



Beneficiarie

Denominazione = Berkshire Hathaway International Insurance Limited – Rappresentanza
Generale per l’Italia Codice Fiscale = 07234060965 Partita IVA = 07234060965 Matricola
INPS = 4984124671

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Assicurativo Assicurazioni diverse
da quelle sulla vita

29146.40 € 2 2



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

Comunicazione
Efficace & Public
Speaking

Àvalore Srl C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

36 2

Gestione del Team &
Teamwork

Àvalore Srl C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

36 2

Executive Coaching
a Supporto

Àvalore Srl A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

14 2

Mentoring come Leva
di Sviluppo: dalla
Consapevolezza
Manageriale al
Programma Interno

Àvalore Srl C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

18 2

Conta su di Me: la
forza dei talenti nel
gruppo

Àvalore Srl C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

18 2


