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Awiso 1/2025

Settore Creditizio-finanziario

Soggetto Presentatore Intesa Sanpaolo

Protocollo del Piano 0002226 _A/2025

Titolo Piano Ispirazioni sulla leadership e potenziamento delle
competenze manageriali. Edizione 2025

Breve descrizione Il piano si propone di massimizzare le potenzialita

dei capi al fine di raggiungere gli obiettivi aziendali,
tramite iniziative mirate volte ad
allenare/potenziare le competenze manageriali e
offrire spunti ed ispirazioni su temi open mind,
trending topic, sull’evoluzione del contesto di
riferimento

Contributo Richiesto 71.101,00 €
Cofinanziamento Privato 71.101,00 €

Costo Totale 142.202,00 €




Beneficiarie

Denominazione = Intesa Sanpaolo Codice Fiscale = 00799960158 Partita IVA =

11991500015 Matricola INPS = 4963294869

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Creditizio-finanziario Attivita della Banca 64859.40 € 264 168

Centrale

Denominazione = FIDEURAM - INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING S.P.A. Codice
Fiscale = 00714540150 Partita IVA = 11991500015 Matricola INPS = 4900003877

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Creditizio-finanziario Intermediazione 3120.80 € 38 1

monetaria di istituti
monetari diverse dalle
Banche centrali

Denominazione = INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING Codice Fiscale = 00460870348
Partita IVA = 00460870348 Matricola INPS = 4966669354

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Creditizio-finanziario Intermediazione 3120.80 € 17 1

monetaria di istituti
monetari diverse dalle
Banche centrali




Progetti

Titolo Progetto

Struttura
Titolare

Tipologia

Ore del
Percorso

Numero
Partecipanti

Executive Coaching
Staff 2025

Digit'Ed Spa

A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

12

20

Digital Talks 2025

Digit'Ed Spa

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

150




