
Avviso 2/2025

Settore Logistica-spedizioni-trasporto

Soggetto Presentatore DHL SUPPLY CHAIN (ITALY) S.P.A

Protocollo del Piano 0002058_A/2025

Titolo Piano Rotta per l'Eccellenza: Navigare la Leadership e la
Managerialità Aziendale

Breve descrizione DHL promuove un piano di sviluppo della
leadership rivolto al Top Management per guidare
il cambiamento culturale legato
all’internalizzazione di oltre 2000 risorse,
favorendo una visione comune nella gestione,
motivazione e ingaggio delle persone.

Contributo Richiesto 35.275,26 €

Cofinanziamento Privato 0,00 €

Costo Totale 35.275,26 €



Beneficiarie

Denominazione = DHL SUPPLY CHAIN (ITALY) S.P.A Codice Fiscale = 00718630155 Partita
IVA = 00718630155 Matricola INPS = 4909677772

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Logistica-spedizioni-
trasporto

Servizi logistici relativi
alla distribuzione delle
merci

35275.26 € 44 12



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

Next-Level Mindset:
La Nuova Leadership
in DHL

D. Progetto
aziendale
(collettivo) con
incarichi diretti a
persone fisiche

6 11

Start to Lead: Il
Punto di Partenza
per una Nuova
Leadership

Challenge Network
Spa

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

6 12

Verso una
Leadership Coerente
e una Visione
Comune

Challenge Network
Spa

A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

1 2

Coaching per la
Leadership DHL:
Costruire Fiducia,
Direzione e Identità

Challenge Network
Spa

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

12 12

Saling Experience: la
nuova rotta di DHL
SC ITALIA

Challenge Network
Spa

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

8 12

Assessment: valutare
il percorso

Challenge Network
Spa

A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

2 12


