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Awviso 2/2025

Settore Logistica-spedizioni-trasporto

Soggetto Presentatore Hapag Lloyd Italy

Protocollo del Piano 0001379 _A/2025

Titolo Piano LA FORMAZIONE COME PROCESSO DI
CRESCITA

Breve descrizione | dirigenti desiderano aderire a progetti di
formazione individuali utili a sviluppare le proprie
soft skills

Contributo Richiesto 57.861,30 €

Cofinanziamento Privato 0,00 €

Costo Totale 57.861,30 €




Beneficiarie

Denominazione = Hapag Lloyd Italy Codice Fiscale = 01170060105 Partita IVA =
01170060105 Matricola INPS = 3409566443

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Logistica-spedizioni- Intermediari dei 57861.30 € 7 18
trasporto trasporti




Progetti

Titolo Progetto

Struttura
Titolare

Tipologia

Ore del
Percorso

Numero
Partecipanti

ASSESSMENT

Anthea Group Srl

A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

ASSESSMENT 2

Anthea Group Srl

A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

15

COACHING
MANAGERIALE

Anthea Group Srl

A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

18




