
Avviso 1/2025

Settore Creditizio-finanziario

Soggetto Presentatore doValue spa

Protocollo del Piano 0001346_A/2025

Titolo Piano Formazione per l'integrazione

Breve descrizione Integrazione competenze

Contributo Richiesto 50.352,82 €

Cofinanziamento Privato 50.352,82 €

Costo Totale 100.705,64 €



Beneficiarie

Denominazione = doValue spa Codice Fiscale = 00390840239 Partita IVA = 02659940239
Matricola INPS = 9001567815

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Creditizio-finanziario Attività di agenzie di
recupero crediti

30596.22 € 25 20

Denominazione = GARDANT SPA Codice Fiscale = 15762951000 Partita IVA =
15762951000 Matricola INPS = 7074143088

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Creditizio-finanziario Attività delle holding
impegnate nelle
attività gestionali
(holding operative)

16934.22 € 9 6

Denominazione = SPECIAL GARDANT SPA Codice Fiscale = 15759561002 Partita IVA =
15759856100 Matricola INPS = 7074120359

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Creditizio-finanziario Attività di agenzie di
recupero crediti

2822.38 € 6 1



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

Sponsor Alignement Polvere di Stelle
srls

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

1 13

Kick Off Meeting Polvere di Stelle
srls

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

1 13

Discovery Polvere di Stelle
srls

A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

1 13

Team building: la
fondazione del
gruppo

Polvere di Stelle
srls

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

13 13

Team building –
follow up

Polvere di Stelle
srls

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

2 13

Un modello per
l’integrazione

Polvere di Stelle
srls

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

4 13

Un modello per
l’integrazione -
Follow up

Polvere di Stelle
srls

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

2 13

L’obiettivo e il piano
di azione

Polvere di Stelle
srls

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

4 13

L’obiettivo e il piano
di azione – Follow up

Polvere di Stelle
srls

C. Progetto
aziendale

2 13



(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

Le emozioni del
cambiamento e il
decision making nel
gruppo

Polvere di Stelle
srls

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

4 13

Le emozioni del
cambiamento e il
decision making nel
gruppo – Follow up

Polvere di Stelle
srls

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

2 13

Comunicazione
efficace

B. Progetto
individuale con
incarichi diretti a
persone fisiche

12 1

Inglese Digital Publishing
Srl

A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

24 8


