
Avviso 2/2025

Settore Altri settori economici

Soggetto Presentatore EDIZIONI CONDE' NAST S.p.A.

Protocollo del Piano 0000471_A/2025

Titolo Piano SVILUPPO DI NUOVE COMPETENZE
MANAGERIALI PER IL CORPO DIRIGENTE
EDIZIONI CONDE' NAST

Breve descrizione Un percorso formativo per sviluppare leadership,
agilità manageriale e gestione intergenerazionale.
Si affrontano strategie per guidare l’innovazione,
adottare metodologie agili e valorizzare le
competenze generazionali, favorendo un ambiente
di lavoro inclusivo e resiliente

Contributo Richiesto 69.040,00 €

Cofinanziamento Privato 69.040,00 €

Costo Totale 138.080,00 €



Beneficiarie

Denominazione = EDIZIONI CONDE' NAST S.p.A. Codice Fiscale = 00834980153 Partita
IVA = 00834980153 Matricola INPS = 4904878000

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Altri settori economici Edizione di riviste e
periodici

69040.00 € 23 20



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

Leadership e
Innovazione:
Strategie per il
Cambiamento
Organizzativo

Boston GroupSrl C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

16 20

Agilità manageriale e
resilienza
organizzativa

Boston GroupSrl C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

16 20

Management
intergenerazionale e
nuovi modelli di
lavoro

Boston GroupSrl C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

18 20


