
Avviso 2/2025

Settore Commercio-turismo-servizi

Soggetto Presentatore ARUBA SPA

Protocollo del Piano 0000622_A/2025

Titolo Piano LA PALESTRA DEL LEADERSHIP
CONSAVEVOLE: ALLENAMENTO ALLA
STRATEGIA DEL CAMBIAMENTO

Breve descrizione Una costante nella vita è il cambiamento; e per
cambiamento intendiamo la fine di uno stato e
l’inizio di un altro stato. In questo percorso si
prenderà consapevolezza delle dinamiche che
avvengono, e ci si allenerà ad utilizzare
metodologie a supporto della Leadership come
guida del cambiamento.

Contributo Richiesto 51.786,00 €

Cofinanziamento Privato 0,00 €

Costo Totale 51.786,00 €



Beneficiarie

Denominazione = ARUBA SPA Codice Fiscale = 04552920482 Partita IVA = 01573850516
Matricola INPS = 0502673195

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Commercio-turismo-
servizi

Altre attività dei servizi
connessi alle
tecnologie
dell'informatica nca

44881.20 € 10 13

Denominazione = ARUBA PEC SPA Codice Fiscale = 01879020517 Partita IVA =
01879020517 Matricola INPS = 0503699855

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Commercio-turismo-
servizi

Altre attività dei servizi
connessi alle
tecnologie
dell'informatica nca

6904.80 € 2 2



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

Leadership evolutiva QTOOLS S.R.L. C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

8 15

Leadership
consapevole

QTOOLS S.R.L. C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

8 15

Gestire il
cambiamento

QTOOLS S.R.L. C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

8 15

Coaching individuale
per il consolidamento
delle soft skills

QTOOLS S.R.L. A. Progetto
individuale
attuato da
struttura
formativa

6 15


