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Settore

Soggetto Presentatore

Protocollo del Piano
Titolo Piano

Breve descrizione

Contributo Richiesto
Cofinanziamento Privato

Costo Totale

Commercio-turismo-servizi

Fondazione David Chiossone - per la riabilitazione
delle persone cieche, ipovedenti e fragili - Impresa
Sociale

0000415_A/2025
La Leadership funzionale per la gestione del team

Il Piano si propone di formare i dirigenti coinvolti su
tematiche quali: gestione della dinamica
follow/lead, chiarezza comunicativa, importanza
strategica del feedback, strumenti per la gestione
delle risorse, negoziazione e persuasione

14.382,00 €
0,00 €

14.382,00 €




Beneficiarie

Denominazione = Fondazione David Chiossone - per la riabilitazione delle persone cieche,

ipovedenti e fragili - Impresa Sociale Codice Fiscale = 80018010100 Partita IVA =

02388850105 Matricola INPS = 3412496348

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Commercio-turismo- Strutture di assistenza | 14382.00 € 1 6

servizi

infermieristica
residenziale per
anziani




Progetti

formativa

Titolo Progetto Struttura Tipologia Ore del Numero
Titolare Percorso Partecipanti
La leadership Proxima srl C. Progetto 30 6
funzionale per la aziendale
gestione del team (collettivo)
attuato da
struttura




