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0002930_R/2024
Corso Intensivo one-to-one Business English 

estero 20 h
WEMIND ACADEMY SRL One to One LINGUE Lingua Inglese 80

0002882_R/2024
Oltre il Leader: Sviluppo di Competenze e 

Visione per il Successo
Anthea Group Srl One to One

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area PERSONALE (autoregolazione, flessibilità , 

benessere)
80

0002906_R/2024
GUIDA E CRESCITA DI UN TEAM 

MULTIGENERAZIONALE
Challenge Network Spa

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
87

0002904_R/2024 IL MANAGER SISTEMICO Challenge Network Spa
Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
87

0002944_R/2024
Sviluppare la collaborazione efficace attraverso 

lo strumento del Business Chemistry

Deloitte Consulting S.r.l. 

S.B.

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
83

0002950_R/2024
Gestione efficace del team e delle attività in un 

contesto ibrido

Deloitte Consulting S.r.l. 

S.B.

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area GESTIONALE (programmazione, 

organizzazione, orientamento ai risultati)
83

0002952_R/2024 Gestione efficace di relazioni e negoziazioni
Deloitte Consulting S.r.l. 

S.B.

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area GESTIONALE (programmazione, 

organizzazione, orientamento ai risultati)
83

0002958_R/2024 Sviluppare la cultural intelligence
Deloitte Consulting S.r.l. 

S.B.

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area GESTIONALE (programmazione, 

organizzazione, orientamento ai risultati)
83

0002960_R/2024

Sviluppare uno stile di leadership inclusivo 

attraverso il riconoscimento e l’eliminazione dei 

bias cognitivi

Deloitte Consulting S.r.l. 

S.B.

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area GESTIONALE (programmazione, 

organizzazione, orientamento ai risultati)
83

0002966_R/2024 L’anno che verrà TEHA Group S.p.A.
Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area IMPARARE A IMPARARE (mentalità  di 

crescita, pensiero critico, propensione al nuovo 

e gestione dell'apprendimento)

80

0002962_R/2024

Comprendere e gestire le emozioni: Sviluppare 

l’Intelligenza Emotiva per il successo personale 

e professionale

Deloitte Consulting S.r.l. 

S.B.

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
83

0002968_R/2024
Il ruolo del Leader nella crescita del Team: come 

motivare e valorizzare i collaboratori

Deloitte Consulting S.r.l. 

S.B.

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
83

0002970_R/2024
Tecnologia e benessere: rischi, potenzialità e 

strategie per la gestione dello stress

Deloitte Consulting S.r.l. 

S.B.

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area PERSONALE (autoregolazione, flessibilità , 

benessere)
83

0002972_R/2024 Well being e gestione efficace del tempo
Deloitte Consulting S.r.l. 

S.B.

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area PERSONALE (autoregolazione, flessibilità , 

benessere)
83

0002909_R/2024
Programma di Sviluppo Manageriale 90° 

Edizione intensiva

Università Commerciale 

Luigi Bocconi

Master e Percorsi di Alta 

Formazione

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Gestione processo produttivo, funzioni tecniche 80

0002927_R/2024

 CFO Program. Strumenti e metodi per 

interpretare al meglio il ruolo di responsabile 

AFC

Università Commerciale 

Luigi Bocconi

Master e Percorsi di Alta 

Formazione

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Amministrazione, finanza e controllo di gestione 80
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