FONE'{E)

AVVISO

1/2024

Settore

Soggetto Presentatore

Protocollo del Piano
Titolo Piano

Breve descrizione

Contributo Richiesto
Cofinanziamento Privato

Costo Totale

Creditizio-finanziario

BPER Banca S.p.A.

0002585_A/2024
BCustomer Academy Leadership & Management

BPER intende realizzare un progetto di sviluppo
delle capacita di people management per 37
manager della Rete commerciale. La Banca vuole
rafforzare le capacita manageriali di chi ricopre
ruoli apicali, che gestendo i propri collaboratori in
maniera efficace rappresenta un volano di
cambiamento.

82.503,14 €
82.503,14 €

165.006,28 €




Beneficiarie

Denominazione = BPER Banca S.p.A. Codice Fiscale = 01153230360 Partita IVA =
03830780361 Matricola INPS = 5000228658

monetaria di istituti
monetari diverse dalle
Banche centrali

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Creditizio-finanziario Intermediazione 82503.14 € 99 36




Progetti

Titolo Progetto Struttura Tipologia Ore del Numero
Titolare Percorso Partecipanti
progetto 1 - TEHA Group C. Progetto 20 36
Leadership & S.p.A. aziendale
Management (collettivo)
attuato da
struttura
formativa
progetto 2 - TEHA Group C. Progetto 8 10
Comunicazione e S.p.A. aziendale
gestione dei gruppi (collettivo)
attuato da
struttura
formativa
progetto 3 - Sviluppo | TEHA Group C. Progetto 19 26
delle capacita S.p.A. aziendale
Manageriali (collettivo)
attuato da
struttura

formativa




