
Avviso 2/2024

Settore Altri settori economici

Soggetto Presentatore EDIZIONI CONDE' NAST S.p.A.

Protocollo del Piano 0001821_A/2024

Titolo Piano TEAM BUILDING E SVILUPPO DI NUOVE
COMPETENZE MANAGERIALI PER IL CORPO
DIRIGENTE DI CONDE' NAST

Breve descrizione Il Piano, rivolto ai dirigenti di Edizioni Condè Nast
mira a consolidare il senso di appartenenza e di
squadra, focalizzare e ottimizzare le competenze
manageriali rispetto a pensiero sistemico,
intelligenza emotiva, abilità di coaching e
competenze di feedback efficace

Contributo Richiesto 66.278,40 €

Cofinanziamento Privato 66.278,40 €

Costo Totale 132.556,80 €



Beneficiarie

Denominazione = EDIZIONI CONDE' NAST S.p.A. Codice Fiscale = 00834980153 Partita
IVA = 00834980153 Matricola INPS = 4904878000

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Altri settori economici Edizione di riviste e
periodici

66278.40 € 21 20



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

Intelligenza emotiva
nel management

Boston GroupSrl C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

16 20

Strategia aziendale e
pensiero sistemico

Boston GroupSrl C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

16 20

FACCIAMO
SQUADRA !

Boston GroupSrl C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

16 20


