
Avviso 1/2024

Settore Creditizio-finanziario

Soggetto Presentatore CASSA DI RISPARMIO DI BOLZANO S.P.A.

Protocollo del Piano 0001728_A/2024

Titolo Piano Essere Leader del Cambiamento

Breve descrizione Il percorso è stato concepito per approfondire gli
aspetti fondamentali della leadership e del
cambiamento organizzativo per i Manager di prima
linea della Banca. I partecipanti acquisiranno
competenze e strumenti per guidare efficacemente
i processi di cambiamento nel loro team.

Contributo Richiesto 25.211,28 €

Cofinanziamento Privato 0,00 €

Costo Totale 25.211,28 €



Beneficiarie

Denominazione = CASSA DI RISPARMIO DI BOLZANO S.P.A. Codice Fiscale =
00152980215 Partita IVA = 03179070218 Matricola INPS = 1400073445

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Creditizio-finanziario Intermediazione
monetaria di istituti
monetari diverse dalle
Banche centrali

25211.28 € 32 17



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

Comunicare con
persone con stili
differenti dal nostro

GMC SRL
Unipersonale

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

20 17


