
Avviso 2/2024

Settore Commercio-turismo-servizi

Soggetto Presentatore MD Spa

Protocollo del Piano 0000497_A/2024

Titolo Piano Sinergie collaborative: Percorsi di Crescita
Personale e Professionale

Breve descrizione Il Piano formativo, articolato in 7 Progetti, 21
Moduli, per 265 ore docenza, è rivolto a 15
dirigenti di MD S.p.A, leader della GDO italiana
con l’intento di sviluppare capacità manageriali in
risposta ad un mercato caratterizzato da una
notevole crescita della domanda e nuovi scenari di
business.

Contributo Richiesto 59.897,46 €

Cofinanziamento Privato 59.897,46 €

Costo Totale 119.794,92 €



Beneficiarie

Denominazione = MD Spa Codice Fiscale = 03185210618 Partita IVA = 03185210618
Matricola INPS = 2009418040

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Commercio-turismo-
servizi

Supermercati 59897.46 € 16 15



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

APPRENDIMENTO
INTELLIGENTE

T. & C. COMPANY
SRL

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

9 15

CONSAPEVOLEZZA
DEI PROPRI MEZZI

T. & C. COMPANY
SRL

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

10 15

COMUNICAZIONE &
NETWORKING

T. & C. COMPANY
SRL

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

10 15

LAVORO DI
GRUPPO

T. & C. COMPANY
SRL

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

10 15

GESTIONE DATI &
INFORMAZIONI

T. & C. COMPANY
SRL

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

10 15

PENSIERO
STRATEGICO

T. & C. COMPANY
SRL

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

10 15

DESIGN&INNOVAZI
ONE DEL
PENSIERO

T. & C. COMPANY
SRL

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

10 15


