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0000384_R/2024
BUSINESS ENGLISH SKILLS - CORSO 
ONE TO ONE DI 20H

MYES MODENA SRL One to One LINGUE Lingua Inglese 80

0000385_R/2024
BUSINESS ENGLISH SKILLS - CORSO 
ONE TO ONE DI 40H

MYES MODENA SRL One to One LINGUE Lingua Inglese 80

0000505_R/2024 BUSINESS ENGLISH_40H WEMIND ACADEMY SRL One to One LINGUE Lingua Inglese 80
0000508_R/2024 BUSINESS ENGLISH_30H WEMIND ACADEMY SRL One to One LINGUE Lingua Inglese 80
0000510_R/2024 BUSINESS ENGLISH_20H WEMIND ACADEMY SRL One to One LINGUE Lingua Inglese 80
0000534_R/2024 SPAGNOLO INDIVIDUALE 30 H WEMIND ACADEMY SRL One to One LINGUE Lingua Spagnola 80

0000537_R/2024 FRANCESE INDIVIDUALE 30 H WEMIND ACADEMY SRL One to One LINGUE Lingua Francese 80

0000602_R/2024
Corso modulare di lingua inglese 
30 ore

Linguarama Italia srl One to One LINGUE Lingua Inglese 80

0000654_R/2024 Business English Virtuale - 40 ore Roma School Srl One to One LINGUE Lingua Inglese 80

0000846_R/2024
SkillScape: Preparing, Immersing, 
and Follow-Up in the UK

SW ITALY SRL One to One LINGUE Lingua Inglese 80

0000421_R/2024 Coaching individuale INTERFORM S.A.S One to One
SVILUPPO ABILITÀ 
PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 
collaborazione, leadership)

80

0000422_R/2024 Coaching sales oriented INTERFORM S.A.S One to One
SVILUPPO ABILITÀ 
PERSONALI

Area GESTIONALE (programmazione, 
organizzazione, orientamento ai risultati)

80

0000784_R/2024

MASTER CLASS  FUTURA: 
STRUMENTI E ABILITÀ PER LA 
PIENA ESPRESSIONE DEL  WOMEN 
POWER

TACK & TMI ITALY S.R.L.
Seminari, Convegni, 
Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 
PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 
collaborazione, leadership)

90
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0000476_R/2024 Welfare 2.0 Mefop S.p.a.
Seminari, Convegni, 
Workshop

COMPETENZE TECNICO-
PROFESSIONALI

Affari generali, facilities management 80

0000478_R/2024
Innovazione e trasformazione 
digitale base

Mefop S.p.a.
Seminari, Convegni, 
Workshop

COMPETENZE DIGITALI Digital Information 80

0000479_R/2024
Innovazione e trasformazione 
digitale avanzato

Mefop S.p.a.
Seminari, Convegni, 
Workshop

COMPETENZE DIGITALI Digital Information 80

0000481_R/2024
Gestione e organizzazione dei 
processi base

Mefop S.p.a.
Seminari, Convegni, 
Workshop

COMPETENZE TECNICO-
PROFESSIONALI

Gestione processo produttivo, funzioni 
tecniche

80

0000483_R/2024
Gestione e organizzazione dei 
processi avanzato

Mefop S.p.a.
Seminari, Convegni, 
Workshop

COMPETENZE TECNICO-
PROFESSIONALI

Gestione processo produttivo, funzioni 
tecniche

80

0000521_R/2024
Crucial Conversations® for 
Mastering Dialogue

Bridge Partners S.r.l.
Seminari, Convegni, 
Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 
PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 
collaborazione, leadership)

90

0000756_R/2024
Think on Your Feet® - Corso di 
Comunicazione Efficace

Bridge Partners S.r.l.
Seminari, Convegni, 
Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 
PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 
collaborazione, leadership)

90

0000766_R/2024
Writing Dynamics™ 1DAY - Corso 
di Business Writing

Bridge Partners S.r.l.
Seminari, Convegni, 
Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 
PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 
collaborazione, leadership)

90

0000790_R/2024
MASTER CLASS STORYTELLING FOR 
BUSINESS & NEGOTIATION

TACK & TMI ITALY S.R.L.
Seminari, Convegni, 
Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 
PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 
collaborazione, leadership)

90

0000865_R/2024
Viaggio Strategico – Berlino e 
l’Industria 4.0: il futuro della 
produzione

The European House 
Ambrosetti

Seminari, Convegni, 
Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 
PERSONALI

Area IMPARARE A IMPARARE (mentalità  
di crescita, pensiero critico, propensione 
al nuovo e gestione dell'apprendimento)

90

0000434_R/2024
Executive Master in Leadership & 
Business Transformation

ISTUD SRL
Master e Percorsi di 
Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 
PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 
collaborazione, leadership)

81

0000826_R/2024
OKR PER LA GESTIONE 
ORGANIZZATIVA: UN APPROCCIO 
STRATEGICO

UMANA FORMA SRL
Master e Percorsi di 
Alta Formazione

COMPETENZE TECNICO-
PROFESSIONALI

Amministrazione, finanza e controllo di 
gestione

76,5
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0000828_R/2024
Delega Intelligente: ottimizzazione 
del Lavoro con l'IA

UMANA FORMA SRL
Master e Percorsi di 
Alta Formazione

COMPETENZE DIGITALI Digital content 76,5

0000829_R/2024
Leadership Situazionale per 
guidare i team verso il successo 
organizzativo

UMANA FORMA SRL
Master e Percorsi di 
Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 
PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 
collaborazione, leadership)

76,5

0000830_R/2024
Leadership e Public Speaking: 
sviluppo della comunicazione per 
manager efficaci

UMANA FORMA SRL
Master e Percorsi di 
Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 
PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 
collaborazione, leadership)

76,5

0000832_R/2024
Executive Risk Management: 
Strategie e Pratiche per Dirigenti

UMANA FORMA SRL
Master e Percorsi di 
Alta Formazione

COMPETENZE TECNICO-
PROFESSIONALI

Amministrazione, finanza e controllo di 
gestione

76,5

0000833_R/2024
Power BI: una gestione efficace dei 
dati per migliorare le performance 
e la competitività

UMANA FORMA SRL
Master e Percorsi di 
Alta Formazione

COMPETENZE DIGITALI Digital Data 76,5

0000834_R/2024
Tecniche avanzate per controllo di 
gestione e ottimizzazione del 
budget

UMANA FORMA SRL
Master e Percorsi di 
Alta Formazione

COMPETENZE TECNICO-
PROFESSIONALI

Amministrazione, finanza e controllo di 
gestione

76,5

0000835_R/2024
Gestione Efficace del Brand: 
Tecniche e Strategie di 
Comunicazione digitale

UMANA FORMA SRL
Master e Percorsi di 
Alta Formazione

COMPETENZE TECNICO-
PROFESSIONALI

Marketing, sviluppo commerciale 76,5

0000836_R/2024
Rendicontazione di sostenibilità: la 
nuova direttiva UE

UMANA FORMA SRL
Master e Percorsi di 
Alta Formazione

COMPETENZE TECNICO-
PROFESSIONALI

Gestione processo produttivo, funzioni 
tecniche

76,5

0000837_R/2024
L'efficientamento energetico: 
sostenibilità e mercato attuale

UMANA FORMA SRL
Master e Percorsi di 
Alta Formazione

COMPETENZE TECNICO-
PROFESSIONALI

Gestione processo produttivo, funzioni 
tecniche

76,5

0000838_R/2024
Ottimizzazione Operativa e 
Innovazione con l'IA

UMANA FORMA SRL
Master e Percorsi di 
Alta Formazione

COMPETENZE DIGITALI Digital content 76,5

0000839_R/2024

Stress management: 
Miglioramento Personale dei 
Manager e Impatto Positivo 
sull'Organizzazione

UMANA FORMA SRL
Master e Percorsi di 
Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 
PERSONALI

Area PERSONALE (autoregolazione, 
flessibilità , benessere)

76,5

0000840_R/2024
Negoziazione strategica: building 
Win-Win solutions

UMANA FORMA SRL
Master e Percorsi di 
Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 
PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 
collaborazione, leadership)

76,5

0000841_R/2024
Sviluppare il potenziale 
professionale attraverso la 
consapevolezza del ruolo

UMANA FORMA SRL
Master e Percorsi di 
Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 
PERSONALI

Area PERSONALE (autoregolazione, 
flessibilità , benessere)

76,5

0000842_R/2024
Know-How Empowerment: 
Potenziamento della Competitività 
e dell'Innovazione Aziendale

UMANA FORMA SRL
Master e Percorsi di 
Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 
PERSONALI

Area IMPARARE A IMPARARE (mentalità  
di crescita, pensiero critico, propensione 
al nuovo e gestione dell'apprendimento)

76,5
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