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AVVISO

1/2023

Settore

Soggetto Presentatore

Protocollo del Piano
Titolo Piano

Breve descrizione

Contributo Richiesto
Cofinanziamento Privato

Costo Totale

Creditizio-finanziario

CHERRY BANK S.P.A.

0000089_A/2024

LA COSTRUZIONE DEL NUOVO MODELLO DI
LEADERSHIP

Il piano ha una durata di 32 ore, € rivolto a 18
dirigenti, e ha 'obiettivo di riflettere su come evolve
la cultura di Cherry Bank con il realizzarsi della
fusione e quale framework di leadership é
necessario per supportare I'organizzazione in
momenti di crescita forte.

40.230,14 €
40.230,14 €

80.460,28 €




Beneficiarie

Denominazione = CHERRY BANK S.P.A. Codice Fiscale = 04147080289 Partita IVA =
04147080289 Matricola INPS = 5411675779

monetaria di istituti
monetari diverse dalle
Banche centrali

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Creditizio-finanziario Intermediazione 40230.14 € 20 18




Progetti

Titolo Progetto Struttura Tipologia Ore del Numero
Titolare Percorso Partecipanti
LA COSTRUZIONE | PEOPLERISE SRL | . Progetto 32 18
DEL NUOVO SB aziendale
MODELLO DI (collettivo)
LEADERSHIP attuato da
struttura

formativa




