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0000248_R/2024 BUSINESS IS COOKING Anthea Group Srl
Master e Percorsi di 

Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
80

0000251_R/2024

Percorso dinamico esperienziale 

outdoor: Come costruire un 

team di lavoro efficace

Anthea Group Srl
Master e Percorsi di 

Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
80

0000309_R/2024

PERCORSO FORMATIVO 

DINAMICO ESPERIENZIALE 

OUTDOOR Team Management: 

la forza del gruppo

Anthea Group Srl
Master e Percorsi di 

Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
80

0000350_R/2024

PERCORSO FORMATIVO 

DINAMICO ESPERIENZIALE 

OUTDOOR:TEAM BUILDING «IN 

PISTA» CON SICUREZZA

Anthea Group Srl
Master e Percorsi di 

Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
80

0000362_R/2024

PERCORSO FORMATIVO 

DINAMICO ESPERIENZIALE 

OUTDOOR  Avventura 

all’orienteering collaborativo

Anthea Group Srl
Master e Percorsi di 

Alta Formazione

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
80

0000329_R/2024
Amministrazione, finanza e 

controllo weekend

Università Commerciale 

Luigi Bocconi

Master e Percorsi di 

Alta Formazione

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI

Amministrazione, finanza e controllo di 

gestione
80

0000291_R/2024

Cambiare per evolvere: 

percorso di coaching per lo 

sviluppo della leadership

Anthea Group Srl One to One
SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area PERSONALE (autoregolazione, 

flessibilità , benessere)
80

0000198_R/2024
Francese Business in Aula 

Virtuale - 36 ore
Business English S.r.l. One to One LINGUE Lingua Francese 80

"REGOLAMENTO per la qualificazione delle iniziative formative nella Bacheca 

Comparto Creditizio-finanziario e Assicurativo"

Iniziative formative qualificate in Bacheca FONDIR pervenute entro il 22 gennaio 2024
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0000222_R/2024
Inglese Business in Aula Virtuale 

- 24 ore
Business English S.r.l. One to One LINGUE Lingua Inglese 80

0000225_R/2024
Inglese Business in Aula Virtuale 

- 36 ore
Business English S.r.l. One to One LINGUE Lingua Inglese 80

0000230_R/2024
Italiano Business in Aula 

Virtuale - 36 ore
Business English S.r.l. One to One LINGUE Lingua Italiana 80

0000233_R/2024
Tedesco Business in Aula 

Virtuale - 36 ore
Business English S.r.l. One to One LINGUE Lingua Tedesca 80

0000253_R/2024 Inglese in Aula Virtuale - 24 ore Business English S.r.l. One to One LINGUE Lingua Inglese 80

0000255_R/2024 Inglese in Aula Virtuale - 36 ore Business English S.r.l. One to One LINGUE Lingua Inglese 80

0000341_R/2024 Inglese in Aula Virtuale - 24 ore
Intensive Business English 

Srl
One to One LINGUE Lingua Inglese 80

0000218_R/2024

DIVERSITY AND INCLUSION: 

come la gestione e l’inclusione 

delle diversità possono 

supportare i leader e le 

organizzazioni nella costruzione 

del proprio successo

Anthea Group Srl
Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
83

0000280_R/2024

WORKSHOP ESPERIENZIALE 

Emotional Management:  Il 

viaggio nell’Enneagramma e i 9 

stili di leadership

Anthea Group Srl
Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
83

0000281_R/2024

Retention e Age Management: 

Come attrarre, gestire con 

efficacia, trattenere e 

valorizzare i Millennials e la 

generazione Z

Anthea Group Srl
Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
83
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0000285_R/2024

Executive Leadership: 

L’intelligenza emotiva per lo 

sviluppo di una managerialità 

positiva

Anthea Group Srl
Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
83

0000290_R/2024

Sensibilizzazione e introduzione 

ai temi ESG e valutazione del 

grado di sostenibilità

Anthea Group Srl
Seminari, Convegni, 

Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI

Gestione processo produttivo, funzioni 

tecniche
86

0000301_R/2024

Insight Discovery: Esplorare sé 

stessi e gli altri a livello psico-

socio-organizzativo

Anthea Group Srl
Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area PERSONALE (autoregolazione, 

flessibilità , benessere)
83

0000304_R/2024

Feedback e Umorismo 

relazionale: La crescita 

attraverso le risposte

Anthea Group Srl
Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
83

0000306_R/2024

Public Speaking: L'arte della 

comunicazione efficace per 

parlare e agire in pubblico

Anthea Group Srl
Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
83

0000303_R/2024 TBH - Talent of Being Human Àvalore Srl 
Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area PERSONALE (autoregolazione, 

flessibilità , benessere)
83

0000142_R/2024
Community Creation & 

Emotional Management

Cedel – Cooperativa 

Sociale educativa ELIS 

Forma Giuridica: Società 

Cooperativa

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
83

0000219_R/2024
Prince2 Foundation di 

PeopleCert

Cedel – Cooperativa 

Sociale educativa ELIS 

Forma Giuridica: Società 

Cooperativa

Seminari, Convegni, 

Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI

Gestione processo produttivo, funzioni 

tecniche
86

0000220_R/2024

Project Management 

Professional (PMP®) del PMI® - 

PARTE B

Cedel – Cooperativa 

Sociale educativa ELIS 

Forma Giuridica: Società 

Cooperativa

Seminari, Convegni, 

Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI

Gestione processo produttivo, funzioni 

tecniche
86

0000221_R/2024

Project Management 

Professional (PMP®) del PMI® - 

PARTE A

Cedel – Cooperativa 

Sociale educativa ELIS 

Forma Giuridica: Società 

Cooperativa

Seminari, Convegni, 

Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI

Gestione processo produttivo, funzioni 

tecniche
86

0000228_R/2024
Agile Certified Practitioner (PMI-

ACP®) del PMI®

Cedel – Cooperativa 

Sociale educativa ELIS 

Forma Giuridica: Società 

Cooperativa

Seminari, Convegni, 

Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI

Gestione processo produttivo, funzioni 

tecniche
86
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0000152_R/2024

NEGOZIAZIONE E GESTIONE DEI 

CONFLITTI: LE TECNICHE PIÙ 

EFFICACI NELL'ERA DIGITALE

Challenge Network Spa
Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
87

0000153_R/2024 GESTIRE UNA RETE VENDITA Challenge Network Spa
Seminari, Convegni, 

Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Marketing, sviluppo commerciale 90

0000154_R/2024

CREARE E GUIDARE I TEAM - 

GESTIRE L'INCERTEZZA 

ATTRAVERSO LA LEADERSHIP 

CONSAPEVOLE

Challenge Network Spa
Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
87

0000155_R/2024
LA LEADERSHIP DI INFLUENZA: 

10 MOSSE PER IL FUTURO
Challenge Network Spa

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
87

0000156_R/2024

PUNTA ALLA LUNA: ESPLORARE 

IL PROBLEM SOLVING E IL 

PENSIERO CREATIVO

Challenge Network Spa
Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area INTELLETTUALE (problem solving, 

analisi)
87

0000157_R/2024 TEAM DI SUCCESSO Challenge Network Spa
Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area GESTIONALE (programmazione, 

organizzazione, orientamento ai risultati)
87

0000158_R/2024
BENESSERE DIGITALE E 

MENTALE
Challenge Network Spa

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area PERSONALE (autoregolazione, 

flessibilità , benessere)
87

0000159_R/2024

SOCIAL COMMERCE 

AVANZATO: LA NUOVA 

FRONTIERA DELLA VENDITA 

ONLINE

Challenge Network Spa
Seminari, Convegni, 

Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Marketing, sviluppo commerciale 90

0000160_R/2024 IL MINDSET PER IL SUCCESSO Challenge Network Spa
Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area PERSONALE (autoregolazione, 

flessibilità , benessere)
87

0000161_R/2024
IL CORPO, UN ALLEATO NON UN 

NEMICO
Challenge Network Spa

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
90

0000162_R/2024 JAPAN EXPERIENCE Challenge Network Spa
Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area IMPARARE A IMPARARE (mentalità  

di crescita, pensiero critico, propensione 

al nuovo e gestione dell'apprendimento)

90
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0000163_R/2024
LEADERSHIP& PERFORMANCE 

TRAINING
Challenge Network Spa

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
90

0000041_R/2024 World Business Forum Milano HSM Italia (WOBI) Srl
Seminari, Convegni, 

Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI

Amministrazione, finanza e controllo di 

gestione
93

0000352_R/2024
LEADERSHIP E ABILITA’ 

RELAZIONALI
INFORMATTIVA SRL

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
79

0000354_R/2024

SUPPORTARE LA 

DIGITALIZZAZIONE DEI 

PROCESSI AZIENDALI

INFORMATTIVA SRL
Seminari, Convegni, 

Workshop
COMPETENZE DIGITALI Digital Information 82

0000202_R/2024
Innovazione e trasformazione 

digitale base
Mefop S.p.a.

Seminari, Convegni, 

Workshop
COMPETENZE DIGITALI Digital Information 86

0000205_R/2024
Innovazione e trasformazione 

digitale avanzato
Mefop S.p.a.

Seminari, Convegni, 

Workshop
COMPETENZE DIGITALI Digital Information 86

0000207_R/2024
Gestione e organizzazione dei 

processi base
Mefop S.p.a.

Seminari, Convegni, 

Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI

Gestione processo produttivo, funzioni 

tecniche
86

0000209_R/2024
Gestione e organizzazione dei 

processi avanzato
Mefop S.p.a.

Seminari, Convegni, 

Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI

Gestione processo produttivo, funzioni 

tecniche
86

0000212_R/2024 Welfare 2.0 Mefop S.p.a.
Seminari, Convegni, 

Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Affari generali, facilities management 86

0000096_R/2024
LEADERSHIP FORUM by 

PERFORMANCE STRATEGIES
ROI GROUP SRL

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
79

0000098_R/2024
SALES FORUM by 

PERFORMANCE STRATEGIES
ROI GROUP SRL

Seminari, Convegni, 

Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Marketing, sviluppo commerciale 82

0000100_R/2024
MARKETING FORUM by 

PERFORMANCE STRATEGIES
ROI GROUP SRL

Seminari, Convegni, 

Workshop

COMPETENZE TECNICO-

PROFESSIONALI
Marketing, sviluppo commerciale 82

0000103_R/2024
PUBLIC SPEAKING E 

STORYTELLING
ROI GROUP SRL

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
79
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0000105_R/2024
LEADERSHIP DAY con JULIO 

VELASCO
ROI GROUP SRL

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area SOCIALE (empatia, comunicazione, 

collaborazione, leadership)
79

0000111_R/2024 Sustainability Global Summit
The European House 

Ambrosetti

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area IMPARARE A IMPARARE (mentalità  

di crescita, pensiero critico, propensione 

al nuovo e gestione dell'apprendimento)

90

0000113_R/2024

Anteprima del Workshop "Lo 

scenario dell’economia e della 

finanza"

The European House 

Ambrosetti

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area IMPARARE A IMPARARE (mentalità  

di crescita, pensiero critico, propensione 

al nuovo e gestione dell'apprendimento)

87

0000115_R/2024

Viaggio Strategico – Seattle 

2050: Discovering Tech 

Horizons

The European House 

Ambrosetti

Seminari, Convegni, 

Workshop

SVILUPPO ABILITÀ 

PERSONALI

Area IMPARARE A IMPARARE (mentalità  

di crescita, pensiero critico, propensione 

al nuovo e gestione dell'apprendimento)

90
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