
Avviso  1/2023

Settore Creditizio-finanziario

Soggetto Presentatore DEUTSCHE BANK S.P.A.

Protocollo del Piano 0001969_A/2023

Titolo Piano LEADERSHIP OF THE FUTURE

Breve descrizione Il Piano, attraverso una pluralità di occasioni di
apprendimento, è finalizzato a sviluppare le
competenze dei neo-dirigenti per renderli ‘leader
del futuro’ capaci di guidare, sostenere e
diffondere il cambiamento.

Contributo Richiesto 22.624,87 €

Cofinanziamento Privato 22.624,87 €

Costo Totale 45.249,74 €



Beneficiarie

Denominazione = DEUTSCHE BANK S.P.A. Codice Fiscale = 01340740156 Partita IVA =
01340740156 Matricola INPS = 4960793008

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Creditizio-finanziario Intermediazione
monetaria di istituti
monetari diverse dalle
Banche centrali

22624.87 € 151 29



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

Change Leaders:
Facilitare il
cambiamento

CONFORM
S.c.a.r.l.

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

6 29

Decidere e Agire CONFORM
S.c.a.r.l.

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

4 29

L’importanza della
delega: crescere e
far crescere

CONFORM
S.c.a.r.l.

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

4 29


