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Settore

Soggetto Presentatore

Protocollo del Piano
Titolo Piano

Breve descrizione

Contributo Richiesto
Cofinanziamento Privato

Costo Totale

Commercio-turismo-servizi

Kantar Italia srl

0001934_A/2022
HR BEST PRACTICE 2023 IN KANTAR ITALIA

Il piano formativo si compone di progetti di
carattere interaziendale che si pongono come
obiettivo I'aggiornamento delle competenze
professionali delle dirigenti coinvolte nella
formazione.

8.205,30 €
0,00 €

8.205,30 €




Beneficiarie

Denominazione = Kantar Italia srl Codice Fiscale = 01262720152 Partita IVA = 01262720152
Matricola INPS = 4974040714

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Commercio-turismo- Ricerche di mercato e | 8205.30 € 7 3

servizi

sondaggi di opinione




Progetti

Titolo Progetto Struttura Tipologia Ore del Numero
Titolare Percorso Partecipanti
HR Best practice Ed | HRC E. Progetto 45 1
1 INTERNATIONAL interaziendale
ACADEMY SRL (Master e
percorsi di alta
formazione)
HR Best practice Ed | HRC E. Progetto 37 1
2 INTERNATIONAL interaziendale
ACADEMY SRL (Master e
percorsi di alta
formazione)
HR Best Practice - HRC E. Progetto 25 1
FAD INTERNATIONAL | interaziendale
ACADEMY SRL (Master e
percorsi di alta
formazione)
HR Best Practice - HRC E. Progetto 25 3
FAD Asincrona INTERNATIONAL interaziendale
ACADEMY SRL (Master e

percorsi di alta
formazione)




