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Settore

Soggetto Presentatore

Protocollo del Piano
Titolo Piano

Breve descrizione

Contributo Richiesto
Cofinanziamento Privato

Costo Totale

Assicurativo

PREVIMODA FONDO PENSIONE

0001967_A/2022

Formazione comportamentale manageriale

Il piano formativo si articola in due azioni
formative:

1) Un percorso di Coaching individuale;

2) Un percorso di Digital Marketing e Social Media.

7.236,00 €
0,00 €

7.236,00 €




Beneficiarie

Denominazione = PREVIMODA FONDO PENSIONE Codice Fiscale = 97226200158 Partita
IVA = 97226200158 Matricola INPS = 4958589934

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Assicurativo Attivita dei fondi 7236.00 € 1 1

pensione negoziali




Progetti

Titolo Progetto Struttura Tipologia Ore del Numero
Titolare Percorso Partecipanti
Corso di Digital AMG A. Progetto 8 1
Marketing e Social EDUTAINMENT individuale
Media S.R.L. — Divisione | attuato da
MANAGE-IN struttura
formativa
Coaching individuale | AMG A. Progetto 28 1
EDUTAINMENT individuale
S.R.L. — Divisione | attuato da
MANAGE-IN struttura

formativa




