
Prot. CUP Titolo Piano Ente Presentatore
Imprese 

beneficiarie
Codice 
Fiscale

COR
Contributo 
Richiesto 

Beneficiaria

Contributo 
Richiesto 

Piano
Punteggio

0001903_A/2022 G42B23000380005

MASBI: Executive 
Master in 
Sustainability 
Management: 
Enviromental, 
Social and 
Governance

GLOBAL BROKER 
S.P.A.

GLOBAL BROKER 
S.P.A.

07110160962 10214533      3.615,60 €      3.615,60 € 60

0001931_A/2022 G12B23001220005
Formazione 
comportamentale 
manageriale 2022

PREVAER FONDO 
PENSIONE

PREVAER FONDO 
PENSIONE

97192890586 10214529      9.644,00 €      9.644,00 € 80

0001955_A/2022 G22B23000320005
Formazione 
comportamentale 
manageriale

MEDIAFOND - 
FONDO PENSIONE 
COMPLEMENTARE

MEDIAFOND - 
FONDO PENSIONE 
COMPLEMENTARE

94577960159 10214540      9.644,00 €      9.644,00 € 80

0001959_A/2022 G42B23000350005
Formazione 
comportamentale 
manageriale

SANIMODA FONDO 
ASSISTENZA 
SANITARIA 
INTEGRATIVA PER I 
LAVORATORI 
INDUSTRIA MODA

SANIMODA 
FONDO 
ASSISTENZA 
SANITARIA 
INTEGRATIVA PER I 
LAVORATORI 
INDUSTRIA MODA

97794480158 10214532      7.236,00 €      7.236,00 € 80

0001967_A/2022 G42B23000400005
Formazione 
comportamentale 
manageriale

PREVIMODA 
FONDO PENSIONE

PREVIMODA 
FONDO PENSIONE

97226200158 10214538      7.236,00 €      7.236,00 € 80

0001975_A/2022 G42B23000390005
Coaching 
individuale 

FONDO GOMMA 
PLASTICA

FONDO GOMMA 
PLASTICA

97233020151 10214543      6.596,00 €      6.596,00 € 80

0001982_A/2022 G42B23000370005
Formazione 
comportamentale 
e tecnica 2023

FONDO PENSIONE 
COMETA

FONDO PENSIONE 
COMETA

97207290152 10214534   15.300,00 €    15.300,00 € 80

0002110_A/2022 G82B23000240005
Formazione 
comportamentale 
manageriale 2023

NET INSURANCE 
S.P.A.

NET INSURANCE 
S.P.A.

06130881003 10214550   11.700,01 €    11.700,01 € 80

Avviso 1/2022 - Scadenza 20 dicembre 2022
Graduatorie Piani formativi approvati dal CdA del 24 gennaio 2023

Settore Assicurativo


