FO N@)

Awviso 4/2022

Settore Commercio-turismo-servizi

Soggetto Presentatore RITTAL SPA

Protocollo del Piano 0001988 B/2022

Titolo Piano DIVERSITY AND INCLUSION IN RITTAL SPA

Breve descrizione | dirigenti desiderano partecipare ad un percorso di alta

formazione che affronti il tema del "diversity and inclusion”, utile
a istaurare un clima maggiormente efficiente in azienda

Contributo Richiesto 6850.00 €
Di cui il contributo revisore 100.00 €
Cofinanziamento Privato 0.00 €
Costo Totale 6850.00 €
Beneficiarie
Denominazione = RITTAL SPA Codice Fiscale = 07925350154 Partita IVA = 11280550150 Matricola INPS = 4932952985
Settore Attivita Descrizione Attivita Economica Contributo Fondir Dirigenti Dirigenti
Azienda Formazione
Commercio-turismo-servizi Commercio all'ingrosso non 6850.00 € 7 5
specializzato

Iniziative Formative

Codice Iniziativa Titolo Iniziativa Struttura Tipologia Ore del Numero Costo singola
Titolare Percorso Partecipanti Iniziativa in
Bacheca
0000016_R/2021 DIVERSITY AND Anthea Group Seminari, 9 5 1350.00 €
INCLUSION: come Srl Convegni,
la gestione e Workshop

I'inclusione delle
diversita possono
supportare i leader
e le organizzazioni
nella costruzione
del proprio
successo




