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Settore

Soggetto Presentatore

Protocollo del Piano
Titolo Piano

Breve descrizione

Contributo Richiesto
Cofinanziamento Privato

Costo Totale

Commercio-turismo-servizi

Gl GROUP HOLDING

0001713 A/2022
Formazione manageriale e linguistica

Il Piano formativo intende da una parte far leva sul
senso di appartenenza dei dirigenti Gi Group
Holding ed Intoo e sulla fiducia che da esso puo
generarsi, dall'altra intende consolidare le abilita
linguistiche del dirigente in formazione.

10.313,60 €
10.313,60 €

20.627,20 €




Beneficiarie

Denominazione = Gl GROUP HOLDING Codice Fiscale = 12227100158 Partita IVA =
11412450964 Matricola INPS = 4985311166

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Commercio-turismo- Attivita delle agenzie 6385.60 € 16 3

servizi

di fornitura di lavoro
temporaneo
(interinale)

Denominazione = INTOO Srl Codice Fiscale = 10409240156 Partita IVA = 11412450964
Matricola INPS = 4952754501

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Commercio-turismo- Servizi di ricerca, 3928.00 € 1 3
servizi selezione,

collocamento e
supporto per il
ricollocamento di
personale




Progetti

Titolo Progetto Struttura Tipologia Ore del Numero
Titolare Percorso Partecipanti
Inglese one to one Linguarama lItalia A. Progetto 40 1
srl individuale
attuato da
struttura
formativa
Team Coaching - D. Progetto 2 4
Strategie di aziendale
comunicazione (collettivo) con
aziendale incarichi diretti a
persone fisiche
Follow up Team D. Progetto 2 4
Coaching aziendale
(collettivo) con
incarichi diretti a
persone fisiche
Integrazione, fiducia D. Progetto 14 6
e ponti relazionali: aziendale

leve per lo sviluppo
del business di
Gruppo

(collettivo) con
incarichi diretti a
persone fisiche




