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Settore

Soggetto Presentatore

Protocollo del Piano

Titolo Piano

Breve descrizione

Contributo Richiesto
Cofinanziamento Privato

Costo Totale

Creditizio-finanziario

Iccrea Banca S.p.A.

0001630 _A/2022

IL RUOLO DEL MANAGER: MOTIVARE,
VALORIZZARE, CREARE SINERGIE,
PROGRAMMARE - CLUSTER B

Il Piano formativo con focus sul ruolo del manager
e rivolto ai dirigenti del gruppo ICCREA in vista di
una crescita professionale, di una valorizzazione
del proprio bagaglio di conoscenze tecniche e
gestionali. Offre strumenti e metodologie per
imprimere cambiamenti e creare sinergie.
128.887,20 €

128.887,20 €

257.774,40 €




Beneficiarie

Denominazione = BCC Risparmio & Previdenza S.G.R.P.A. Codice Fiscale = 05090780155
Partita IVA = 15240741007 Matricola INPS = 4937782963

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Creditizio-finanziario Leasing finanziario 3790.80 € 2 1

Denominazione = BCC Sistemi Informatici S.p.A. Codice Fiscale = 03032560967 Partita IVA
= 15240741007 Matricola INPS = 4960855832

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Creditizio-finanziario Leasing finanziario 7581.60 € 5 2

Denominazione = Iccrea Banca S.p.A. Codice Fiscale = 04774801007 Partita IVA =
15240741007 Matricola INPS = 7037135969

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Creditizio-finanziario Intermediazione 113724.00 € 120 30

monetaria di istituti
monetari diverse dalle
Banche centrali

Denominazione = BCC Solutions S.p.A. Codice Fiscale = 08100931008 Partita IVA =
15240741007 Matricola INPS = 7051443398

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Creditizio-finanziario Intermediazione 3790.80 € 1 1

monetaria di istituti
monetari diverse dalle
Banche centrali




Progetti

formativa

Titolo Progetto Struttura Tipologia Ore del Numero
Titolare Percorso Partecipanti
Il Ruolo del Manager | Training Meta Srl C. Progetto 52 34
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura




