
Avviso 2/2022

Settore Logistica-spedizioni-trasporto

Soggetto Presentatore Costa Crociere S.p.A.

Protocollo del Piano 0001436_A/2022

Titolo Piano Leadership e cambiamento

Breve descrizione In un contesto sempre più incerto, Costa Crociere
intende rafforzare una cultura manageriale che,
grazie all’apprendimento di best practices
innovative, supporti, con un approccio sempre più
resiliente e flessibile, gli inevitabili cambiamenti
che le nostre società si troveranno ad affrontare.

Contributo Richiesto 21.420,00 €

Cofinanziamento Privato 21.420,00 €

Costo Totale 42.840,00 €



Beneficiarie

Denominazione = Costa Crociere S.p.A. Codice Fiscale = 02545900108 Partita IVA =
02545900108 Matricola INPS = 3410559180

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Logistica-spedizioni-
trasporto

Trasporto marittimo e
costiero di passeggeri

21420.00 € 50 46



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

Change Management D. Progetto
aziendale
(collettivo) con
incarichi diretti a
persone fisiche

8 14

Leadership and
People management

D. Progetto
aziendale
(collettivo) con
incarichi diretti a
persone fisiche

9 28

Values and
Communication

D. Progetto
aziendale
(collettivo) con
incarichi diretti a
persone fisiche

12 12

Team Building D. Progetto
aziendale
(collettivo) con
incarichi diretti a
persone fisiche

32 5


