
Avviso 2/2022

Settore Commercio-turismo-servizi

Soggetto Presentatore APERAM STAINLESS SERVICES & SOLUTIONS
ITALY SRL

Protocollo del Piano 0000856_A/2022

Titolo Piano APERAM: la formazione manageriale per lo
sviluppo del team

Breve descrizione Il Piano consta di 40 ore divise in 4 corsi. Le
tematiche sono state scelte attraverso un’attenta
analisi dei fabbisogni condotta dal responsabile
della formazione che ha valutato le esigenze
formative dei dirigenti per strutturare percorsi ad
hoc che rispondessero alle reali esigenze dei
discenti.

Contributo Richiesto 14.697,60 €

Cofinanziamento Privato 9.798,40 €

Costo Totale 24.496,00 €



Beneficiarie

Denominazione = APERAM STAINLESS SERVICES & SOLUTIONS ITALY SRL Codice
Fiscale = 00995900057 Partita IVA = 00995900057 Matricola INPS = 4952129598

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Commercio-turismo-
servizi

Fucinatura, imbutitura,
stampaggio e
profilatura dei metalli;
metallurgia delle
polveri

14697.60 € 6 5



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

Team building con
metafora della barca
a vela

RANDSTAD HR
SOLUTIONS

C. Progetto
aziendale
(collettivo)
attuato da
struttura
formativa

12 5

Team building con
metafora della barca
a vela - debriefing
finale

D. Progetto
aziendale
(collettivo) con
incarichi diretti a
persone fisiche

4 5

Il mentoring in
Aperam

D. Progetto
aziendale
(collettivo) con
incarichi diretti a
persone fisiche

8 4

Corso gestione dello
stress nel settore
produttivo aziendale -
la metafora dello
sport

D. Progetto
aziendale
(collettivo) con
incarichi diretti a
persone fisiche

16 5


