
Avviso 1/2022

Settore Creditizio-finanziario

Soggetto Presentatore EMIL BANCA-CREDITO COOPERATIVO-S.C.

Protocollo del Piano 0000858_A/2022

Titolo Piano Sessioni di aggiornamento manageriale per i
dirigenti di Emil Bank mag-lug 2022

Breve descrizione Il piano intende trasferire ai partecipanti una nuova
prospettiva di pensiero strategico in riferimento ai
fattori critici di successo in un ambiente
competitivo, dove il cambiamento non è più un
evento eccezionale, ma un elemento
continuamente presente nella gestione aziendale.

Contributo Richiesto 1.355,10 €

Cofinanziamento Privato 1.355,10 €

Costo Totale 2.710,20 €



Beneficiarie

Denominazione = EMIL BANCA-CREDITO COOPERATIVO-S.C. Codice Fiscale =
02888381205 Partita IVA = 15240741007 Matricola INPS = 1315765640

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Creditizio-finanziario Intermediazione
monetaria di istituti
monetari diverse dalle
Banche centrali

1355.10 € 8 5



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

Sessioni di
aggiornamento
manageriale per
Edgardo Fornasero

The European
House Ambrosetti

F. Progetto
interaziendale
(seminari/conve
gni/workshop)

3 1

Sessioni di
aggiornamento
manageriale per
Matteo Passini

The European
House Ambrosetti

F. Progetto
interaziendale
(seminari/conve
gni/workshop)

5 1

Webinar di
aggiornamento
manageriale per
Gianluca Pavan

The European
House Ambrosetti

F. Progetto
interaziendale
(seminari/conve
gni/workshop)

1 1

Workshop di
aggiornamento
manageriale per
Lorenzo Sartori

The European
House Ambrosetti

F. Progetto
interaziendale
(seminari/conve
gni/workshop)

3 1

Sessioni di
aggiornamento
manageriale per
Stefano Savini

The European
House Ambrosetti

F. Progetto
interaziendale
(seminari/conve
gni/workshop)

8 1


