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Settore

Soggetto Presentatore

Protocollo del Piano
Titolo Piano

Breve descrizione

Contributo Richiesto
Cofinanziamento Privato

Costo Totale

Creditizio-finanziario

Intesa Sanpaolo

0000791_A/2022

Women in Leadership

In questo piano l'attenzione e rivolta alle donne
nella leadership. E’ progettato per leader femminili
ad un punto di svolta significativo nella loro
carriera. Obiettivo fornire la mentalita, la rete e le
capacita di leadership per passare a un ruolo di
alto livello.

2.934,70 €
2.934,70 €

5.869,40 €




Beneficiarie

Denominazione = Intesa Sanpaolo Codice Fiscale = 00799960158 Partita IVA =
11991500015 Matricola INPS = 4963294869

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Creditizio-finanziario Attivita della Banca 2934.70 € 264 1
Centrale




Progetti

Titolo Progetto Struttura Tipologia Ore del Numero
Titolare Percorso Partecipanti
Women in London Business E. Progetto 42 1
Leadership School interaziendale

(Master e altri
percorsi di
formazione)




