
Avviso 5/2021

Settore Commercio-turismo-servizi

Soggetto Presentatore IPERAL SUPERMERCATI SPA

Protocollo del Piano 0001877_A/2021

Titolo Piano FOLLOW-UP EMPOWERMENT PER IL TEAM
DIREZIONALE DEL GRUPPO IPERAL

Breve descrizione Il piano di formazione coinvolgerà 7 dirigenti di
Iperal Supermercati e SC Evolution per attività di
sviluppo e miglioramento delle competenze
manageriali e direzionali

Contributo Richiesto 15.507,46 €

Cofinanziamento Privato 15.507,46 €

Costo Totale 31.014,92 €



Beneficiarie

Denominazione = IPERAL SUPERMERCATI SPA Codice Fiscale = 11023300962 Partita IVA
= 11023300962 Matricola INPS = 7702803685

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Commercio-turismo-
servizi

Supermercati 13355.92 € 6 6

Denominazione = S.C. EVOLUTION SPA Codice Fiscale = 13294320158 Partita IVA =
13294320158 Matricola INPS = 7701995613

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Contributo
Fondir

Dirigenti
Azienda

Dirigenti
Formazione

Commercio-turismo-
servizi

Locazione immobiliare
di beni propri o in
leasing (affitto)

2151.54 € 2 1



Progetti
Titolo Progetto Struttura

Titolare
Tipologia Ore del

Percorso
Numero

Partecipanti

FORMAZIONE
ESPERIENZIALE

D. Progetto
aziendale
(collettivo) con
incarichi diretti a
persone fisiche

28 7

FORMAZIONE 1TO1
(4 ore)

B. Progetto
individuale con
incarichi diretti a
persone fisiche

4 3

FORMAZIONE 1TO1
(2 ore)

B. Progetto
individuale con
incarichi diretti a
persone fisiche

2 4


