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Settore

Soggetto Presentatore

Protocollo del Piano

Titolo Piano

Breve descrizione

Contributo Richiesto
Cofinanziamento Privato

Costo Totale

Commercio-turismo-servizi

Value Services S.p.A.

0001888 A/2021

Formazione per la crescita delle risorse umane e
lo sviluppo organizzativo

Il Piano coinvolge 1 dirigente Value Services S.p.A
e prevede percorsi per I'acquisizione di
competenze tecnico-professionali e digitali per lo
sviluppo del piano di incentivazione variabile e di
sistemi operativi di gestione del personale: dalla
mappatura dei ruoli alla valutazione del personale.

3.992,51 €
0,00 €

3.992,51 €




Beneficiarie

Denominazione = Value Services S.p.A. Codice Fiscale = 05087850011 Partita IVA =
05665381009 Matricola INPS = 7031253359

servizi

sostegno alle imprese
nca

Settore Attivita Descrizione Attivita Contributo Dirigenti Dirigenti
Economica Fondir Azienda Formazione
Commercio-turismo- Altri servizi di 399251 € 1 1




Progetti

Titolo Progetto Struttura Tipologia Ore del Numero
Titolare Percorso Partecipanti
L'elaborazione del Ergoproject plus srl | A. Progetto 23 1
piano di individuale
incentivazione attuato da
variabile struttura
formativa

| sistemi operativi di Ergoproject plus srl | A. Progetto 22 1
gestione del individuale
personale:dalla attuato da
mappatura dei ruoli struttura

alla valutazione

formativa




