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Protocollo n. 387/2020 Avviso 1/2020

Settore di riferimento
Creditizio Finanziario

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalita del Piano
Competitivita d'impresal/innovazione

Titolo
Human skill training

Finanziario
Contributo Cofinanziamento Totale
FONDIR Privato € 19.623,20
9.811,20 € 9.812,00 €

Breve descrizione del Piano

Banca Carige intende finalizzare un training che possa potenziare le capacita del Team del Chief Commercial Officer, al fine di
preparare e realizzare comunicazioni € presentazioni ad alto impatto, in grado di persuadere, motivare e influenzare gli
ascoltatori

Denominazione
BANCA CARIGE CASSA DIRISP. GENOVA E IMPERIA

Codice Fiscale
03285880104
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Elenco imprese coinvolte
Denominazione = BANCA CARIGE CASSA DI RISP. GENOVA E IMPERIA Codice Fiscale = 03285880104

Contributo

Settore Dirigentiin Unitain Monte % Cofin. Contributo Totale

Attivita Descrizione Attivita Economica formazione formazione ore Obbligatorio :::cg;f;:; Privato Finanziario

Carige € una Banca dalla struttura
flessibile e orientata all'innovazione,
in grado di soddisfare tutte le
esigenze finanziarie della famiglia e
K - Attivita |dellimpresa. Le caratteristiche
Finanziarie |dimensionali la classificano tra le

Lo o . 12 192 |50 9.811,20 € 9.812,00 € (19.623,20 €

e principali Banche italiane. Tratti
Assicurative|distintivi di Banca Carige sono

I'attenzione alle esigenze della

famiglia e della piccola-media

impresa e la forte propensione

allinnovazione.
Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso Totale Ore da Tipologia Contributo
Formativo erogare FONDIR

Human skill training 1.a 16 16 Progetto Aziend.ale (collettivo) attuato da 4.905.60 €
edizione Struttura Formativa
Hu.m_an skill training 2.a 16 16 Progetto Aziend.ale (collettivo) attuato da 4.905.60 €
edizione Struttura Formativa
TOTALE 32 32 €9.811,20
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