
 Contributo
FONDIR
3.975,75 €

 Cofinanziamento
Privato
3.975,75 €

 Totale
€ 7.951,50

Protocollo n. 325/2020 Avviso 2/2020

Settore di riferimento
Altri Settori Economici

Tipologia del Piano
Individuale

Finalità del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
La gestione delle risorse umane

Finanziario

Breve descrizione del Piano
Il piano è stato progettato con lo scopo di approfondire alcune competenze chiave del dirigente coinvolto rafforzandone
conoscenze e abilità necessarie per la gestione e lo sviluppo delle risorse umane, anche a supporto del nuovo ruolo ricoperto.

DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

Denominazione
CONSORZIO PER LA DEPURAZIONE DELLE ACQUE DI SCARICO DEL SAVONESE
 
Codice Fiscale
92040230093
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Elenco imprese coinvolte
Denominazione = CONSORZIO PER LA DEPURAZIONE DELLE ACQUE DI SCARICO DEL SAVONESE Codice Fiscale =
92040230093

Settore Attività Descrizione Attività
Economica

Dirigenti in
formazione

Unità in
formazione

Monte
ore

% Cofin.
Obbligatorio

Contributo
Richiesto
a FONDIR

Contributo
Privato

Totale
Finanziario

E - Fornitura di
Acqua; Reti
Fogniarie, Attività
di Gestione dei
Rifiuti e
Risanamento

Gestione del Servizio Idrico
Integrato (SII) nell’ambito
dell’ATO Centro Ovest 1 per la
gestione dei servizi pubblici di
acquedotto, fognatura e
depurazione delle acque reflue

1 1 75 50 3.975,75 € 3.975,75 € 7.951,50 €

 

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso
Formativo

Totale Ore da
erogare Tipologia Contributo

FONDIR
La gestione strategica delle
risorse umane

75 75
Progetto Individuale attuato da Struttura
Formativa

3.975,75 €

TOTALE 75 75  € 3.975,75
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