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Protocollo n. 308/2020 Avviso 1/2020

Settore di riferimento
Creditizio Finanziario

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalitd del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
SKILLS MANAGERIALIPER LA NUOVA SOCIALITA’

Finanziario
Contributo Cofinanziamento Totale
FONDIR Privato € 119.648,40
59.824,20 € 59.824,20 €

Breve descrizione del Piano

Il piano, destinato ai manager del gruppo, ha I'obiettivo di perfezionare le competenze ritenute ‘core’, al fine di poter gestire con
eccellenza le novita della situazione attuale ed essere pronti per affrontare i nuovi scenari e le sfide che si presenteranno in
futuro.

Denominazione
INTESA SANPAOLO

Codice Fiscale
00799960158
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Elenco imprese coinvolte
Denominazione = INTESA SANPAOLO Codice Fiscale =00799960158

Settore .. . . _ Dirigentiin Unitain Monte % Cofin. C(?nh:'bum Contributo Totale
o Descrizione Attivita Economica . . ) . Richiesto . . ..
Attivita formazione formazione ore Obbligatorio 2 FONDIR Privato Finanziario

Gruppo bancario. Serviz al 56.503,20 (56.503,20 (113.006,40
Credito

K - Attivita
Finanziarie e
Assicurative

Denominazione = FIDEURAM Codice Fiscale = 00714540150

Settore .. . . _ Dirigentiin Unitain Monte % Cofin. Cc?ntrllbuto Contributo Totale
. s Descrizione Attivita Economica . . . .| Richiesto . . . .
Attivita formazione formazione ore Obbligatorio 2 FONDIR Privato Finanziario

K - Attivita La Societa ha per oggetto la
Finanziarie e |raccolta del risparmio e I'esercizio|35
Assicurative  |del credito nelle sue varie forme.

3.321,00 € |3.321,00 € |6.642,00 €

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso Totale Ore da Tioologia Contributo
Formativo erogare polog FONDIR
Digital Talks #aboutieadership 1 1 Progetio Aziendale (collettivo) attuato da 1,7 )5 o ¢
Struttura Formativa
Digital Talks #aboutfuture 1 1 Progetto Aziendale (collettivo) con 27.083,00 €
incarichi diretti a Persone Fisiche
Artificial Intelligence and human value — HR’s Progetto Aziendale (collettivo) attuato da
. 1 1 . 3.116,60 €
challenge in the New Normal Struttura Formativa
Workshop Leadership Inclusiva 3 6 Progetio Aziendale (collettivo) attuato da |, 4 54 ¢
Struttura Formativa
TOTALE 6 9 € 59.824,20
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