
 Contributo
FONDIR
3.805,00 €

 Cofinanziamento
Privato
3.806,00 €

 Totale
€ 7.611,00

Protocollo n. 295/2020 Avviso 1/2020

Settore di riferimento
Creditizio Finanziario

Tipologia del Piano
Individuale

Finalità del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
EXECUTIVE COACHING HRC TRASO

Finanziario

Breve descrizione del Piano
Permettere al dirigente di accrescere il proprio sviluppo professionale stimolando attraverso un processo creativo ad
apprendere ed elaborare le tecniche e le strategie di azione che gli permettono di migliorare la propria prestazione.

DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

Denominazione
BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA SpA
 
Codice Fiscale
00884060526
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Elenco imprese coinvolte
Denominazione = BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA SpA Codice Fiscale = 00884060526

Settore
Attività Descrizione Attività Economica Dirigenti in

formazione
Unità in

formazione
Monte

ore
% Cofin.

Obbligatorio

Contributo
Richiesto
a FONDIR

Contributo
Privato

Totale
Finanziario

K - Attività
Finanziarie
e
Assicurative

La Società ha per oggetto la raccolta
del risparmio e l'esercizio del credito
nelle sue varie forme in Italia e
all'estero, ivi comprese tutte le attviità
che l'Istituto conferente era abilitato a
compiere in forza di leggi o
provvedimenti amministrativi

1 1 15 50 3.805,00 € 3.806,00 € 7.611,00 €

 

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso
Formativo

Totale Ore da
erogare Tipologia Contributo

FONDIR
EXECUTIVE
COACHING

15 15
Progetto Individuale attuato da Struttura
Formativa

3.805,00 €

TOTALE 15 15  € 3.805,00
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