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Settore di riferimento
Commercio Turismo Servizi

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalitd del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
LEADER: Le skill indispEnsAbili Del managER di oggi

Finanziario
Contributo Cofinanziamento Totale
FONDIR Privato € 55.353,20
27.675,20 € 27.678,00 €

Breve descrizione del Piano
Il Piano formativo LEADER ha I'obiettivo di individuare i punti di forza e le aree di miglioramento dei dirigenti interessati, e su
queste investire per raggiungere livelli di eccellenza. L'intervento si sviluppa in 4 progetti formativi per un totale di 56 ore.

Denominazione
COMOLIFERRARI& C.S.P.A

Codice Fiscale
00123060030
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Elenco imprese coinvolte
Denominazione = COMOLI FERRARI & C. S.P.A Codice Fiscale =00123060030

Descrizione Attivita Dirigentiin Unitain Monte % Cofin. C(?nﬂ:'bum Contributo Totale
. : . ) . Richiesto . . ..
Economica formazione formazione ore Obbligatorio 2 FONDIR Privato Finanziario

Settore Attivita

G - Commercio COMMERCIO
all'ingrosso e al MATERIALE
dettaglio; Riparazione |[ELETTRICO AL
di Autoveicoli e DETTAGLIOE
Motocicli ALL'INGROSSO

55.353,20 €

Elenco Progetti

Ore Percorso Totale Ore da Contributo

Titolo Formativo erogare Tipologia FONDIR
Change Management: essere Leader del 16 16 Progetto A2|endale_(collett|vo) attuato 7.007.20 €
cambiamento da Struttura Formativa
La gestione dei processi di comunicazione: 16 16 Progetto A2|endale.(collett|vo) attuato 7.007.20 €
bottom — up e top - down da Struttura Formativa
Intelligenza emotive ed empatia 16 16 Progetto A2|endale.(collett|vo) attuato 7.907,20 €
da Struttura Formativa
Work life balance 8 8 Progetto A2|endale.(collett|vo) attuato 3.953,60 €
da Struttura Formativa
TOTALE 56 56 € 27.675,20
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