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Settore di riferimento
Creditizio Finanziario

Tipologia del Piano
Individuale

Finalitd del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
PIANO DI FORMAZIONE PER BANCA SISTEMA -2020/2021

Finanziario
Contributo Cofinanziamento Totale
FONDIR Privato € 20.848,00
20.848,00 € 0,00 €

Breve descrizione del Piano
Il piano coinvolge 7 dirigenti dell'azienda beneficiaria in percorsi di coaching finalizzati allo sviluppo di competenze personali e
professionali grazie ad interventi individuali con un coach certificato.

Denominazione
BANCA SISTEMA

Codice Fiscale
12870770158
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Elenco imprese coinvolte
Denominazione = BANCA SISTEMA Codice Fiscale = 12870770158

Contributo

Settore Dirigentiin Unitain Monte % Cofin. Contributo Totale

Attivita Descrizione Attivita Economica formazione formazione ore Obbligatorio :::cg;f;:; Privato Finanziario

Banca Sistema & nata nel 2011,
quale istituto specializzato
nell'acquisto di crediti commerciali
vantati nei confronti della Pubblica

K - Attivita . . . L.
Einanziarie Amministrazione, inserendosi in un 20.848.00
o particolare segmento dello scenario |7 7 84 0 € T 0,00 € 20.848,00 €

finanziario italiano volto a garantire,
principalmente attraverso i servizi di
factoring, gestione e recupero del
credito, liquidita alle imprese fornitrici
della P.A..

Assicurative

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso Totale Ore da Tinologia Contributo
Formativo erogare polog FONDIR

MANAGER Progetto Individuale attuato da Struttura
COACHING 12 84 Formativa 20.848,00€
TOTALE 12 84 € 20.848,00
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