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Protocollo n. 264/2019 Avviso 2/2019

Settore di riferimento
Logistica Spedizione Trasporti

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalitd del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
LA LEADERSHIP NEL CAMBIAMENTO IN RHENUS

Finanziario
Contributo Cofinanziamento Totale
FONDIR Privato € 86.979,20
43.489,60 € 43.489,60 €

Breve descrizione del Piano

Il piano vuole sviluppare le competenze di 11 dirigenti di Rhenus Logistics, che saranno coinvolti in attivita di gruppo finalizzate
allo sviluppo di competenze manageriali e trasversali, con particolare riferimento alle tematiche di Change e Team
Management.

Denominazione
Rhenus Logistics

Codice Fiscale
03456600109
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Elenco imprese coinvolte
Denominazione = Rhenus Logistics Codice Fiscale = 03456600109

Settore .. .o . Dirigentiin Unitain Monte % Cofin. C(?nh:'bum Contributo Totale
sy Descrizione Attivita Economica . . ) . Richiesto . . ..
Attivita formazione formazione ore Obbligatorio 2 FONDIR Privato Finanziario

Rhenus Logistics S.p.A. si occupa
di Transport Logistics,
Warehouse Logistics,
Transhipment Logistics e Value
Added Logistics nei settori

H - Trasporto e |merceologici dell'automotive, 43.489,60 |43.489,60

Magazzinaggio|dell'edilizia, delle " R 616 |50 € € 86.979,20 €

telecomunicazioni, degli

elettrodomestici, degli articoli di

marca, dei media, del settore

farmaceutico e dell'elettronica di

svago.
Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso Totale Ore da Tipologia Contributo
Formativo erogare FONDIR

SVILUPPO DELLA LEADERSHIP E Progetto Aziendale (collettivo) attuato da
CHANGE MANAGEMENT 56 12 Struttura Formativa 4348960 €
TOTALE 56 112 € 43.489,60
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