
 Contributo
FONDIR
11.564,80 €

 Cofinanziamento
Privato
11.564,80 €

 Totale
€ 23.129,60

Protocollo n. 247/2019 Avviso 1/2019

Settore di riferimento
Assicurativo

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalità del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
Team Coaching Program - Leadership Team

Finanziario

Breve descrizione del Piano
Il piano si sostanzia in 2 progetti formativi (uno di gruppo ed uno individuale), dedicati al management dell'azienda e rientranti
nella macro area della formazione/coaching. L'intento è quello di lavorare su soft skills quali: leadership, autostima,
collaborazione, relation building.

DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

Denominazione
COMPAGNIE FRANCAISE D’ASSURANCE POUR LE COMMERCE EXTERIEUR COFACE SA
 
Codice Fiscale
09448210154
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Elenco imprese coinvolte
Denominazione = COMPAGNIE FRANCAISE D’ASSURANCE POUR LE COMMERCE EXTERIEUR COFACE SA Codice
Fiscale = 09448210154

Settore
Attività Descrizione Attività Economica Dirigenti in

formazione
Unità in

formazione
Monte

ore
% Cofin.

Obbligatorio

Contributo
Richiesto
a FONDIR

Contributo
Privato

Totale
Finanziario

K - Attività
Finanziarie
e
Assicurative

La missione di Coface è facilitare il
commercio tra le imprese,
proponendo alle aziende di qualsiasi
dimensione, nazionalità e settore
d’attività, soluzioni di credit
management per gestire, proteggere
e assicurare i propri crediti.

12 13 174 50
11.564,80
€

11.564,80
€

23.129,60 €

 

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso
Formativo

Totale Ore da
erogare Tipologia Contributo

FONDIR
Team Coaching
Program

14 14
Progetto Aziendale (collettivo) attuato da
Struttura Formativa

10.964,80 €

Coaching di Sviluppo
Personle

6 6
Progetto Individuale attuato da Struttura
Formativa

600,00 €

TOTALE 20 20  € 11.564,80
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