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Avviso di selezione mediante procedura comparativa per 
l’individuazione di esperti ai fini della costituzione dell’Organismo di 
Vigilanza ex D. Lgs. 231/2001 di FONDIR 

 

 

PREMESSA 

FONDIR – Fondo Paritetico Interprofessionale per la formazione continua 
dei dirigenti (di seguito anche Fondo), costituito ai sensi dell'art. 118 della 
Legge 23 dicembre 2000, n. 388 e s.m.i., è un Fondo paritetico 
interprofessionale sottoposto alla vigilanza del Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali. 

La sua missione principale è il finanziamento di piani formativi aziendali, 
settoriali, territoriali e individuali a favore dei dirigenti delle imprese 
aderenti, alimentati dal contributo obbligatorio dello 0,30% sulle 
retribuzioni dei dirigenti, riscosso dall'INPS e trasferito al Fondo. 

Il Consiglio di Amministrazione di FONDIR - nella seduta del 26 maggio 
2026 ha deliberato di pubblicare un Avviso per l’individuazione di tre 
professionisti esperti in materia di D. Lgs. 231/2001, ai fini della 
costituzione del nuovo Organismo di Vigilanza del Fondo (di seguito anche 
OdV).  

 

1. OGGETTO 

Le principali attività dell’OdV di FONDIR sono le seguenti: 

1. vigilare sull’effettiva applicazione del Modello 231 e sul rispetto dei 
relativi protocolli; 

2. monitorare le aree a rischio, in particolare le procedure di 
finanziamento e rendicontazione della formazione, le procedure di 
evidenza pubblica ex D. Lgs. 36/2023 nonché la gestione delle 
risorse e i rapporti con la PA; 

3. ricevere e valutare segnalazioni e flussi informativi, svolgendo 
controlli periodici; 

4. proporre l’aggiornamento del Modello e riferire agli organi di 
governance sugli esiti della vigilanza. 

L’Organismo dovrà anche svolgere le funzioni di OIV relative all’attività di 
controllo sul rispetto degli obblighi di trasparenza e le relative attestazioni 
previste dalla normativa vigente. 

Gli incarichi saranno conferiti per lo svolgimento di attività di consulenza ai 
sensi dell’art. 2222 del Codice civile. 
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2. DURATA E COMPENSO 

L'incarico ha durata triennale dalla data di nomina da parte del Consiglio di 
Amministrazione, con possibilità di rinnovo per un ulteriore triennio. 

I compensi annui lordi riconosciuti sono i seguenti: 

- Presidente: euro 11.000,00 (undicimila/00) oltre IVA, cassa 
previdenziale ed altri oneri di legge. 

- Componenti (n. 2): euro 5.500,00 (cinquemilacinquecento/00) oltre 
IVA, cassa previdenziale ed altri oneri di legge. 

Il compenso viene corrisposto in rate trimestrali posticipate. 
 

3. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Ciascun candidato dovrà essere in possesso, a pena di esclusione, dei 
seguenti requisiti di carattere generale e speciale: 

a) Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 
Europea; 

b) godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere agli 
impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato politico 
attivo; 

c) svolgimento da non meno di cinque anni di incarichi di vertice o di 
membro di OdV e svolgimento di attività di consulenza ed assistenza 
documentabili, in materia economica, legale e di analisi, controllo e 
gestione dei rischi. 

Inoltre, ciascun candidato: 

d) non dovrà essere indagato o condannato, anche con sentenza non 
ancora definitiva o con pena condizionalmente sospesa, salvi gli 
effetti della riabilitazione: 

− per uno o più illeciti tra quelli previsti dal D. Lgs. 231/2001; 

− per un qualunque delitto non colposo; 

e) non dovrà essere interdetto, inabilitato, fallito o condannato, anche 
con sentenza non ancora definitiva, a una pena che comporti 
l'interdizione, anche temporanea, da pubblici uffici o l'incapacità a 
esercitare uffici direttivi; 

f) non dovrà essere sottoposto (o essere stato sottoposto) a misure di 
prevenzione disposte ai sensi del Decreto Legislativo 6 settembre 
2011, n. 159 («Codice delle leggi antimafia e delle misure di 
prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di 
documentazione antimafia, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge 13 
agosto 2010, n. 136»); 

g) non dovrà essere sottoposto alle sanzioni amministrative 
accessorie di cui all'art. 187-quater del Decreto Legislativo 24 
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febbraio 1998, n. 58. 

Ulteriormente, ciascun candidato: 

h) non dovrà ricoprire nel Fondo incarichi di tipo operativo; 

i) non dovrà essere coniuge, parente o affine entro il quarto grado 
degli amministratori del Fondo; 

j) non dovrà trovarsi in qualsiasi altra situazione di effettivo o 
potenziale conflitto di interessi. 

Tutti i requisiti devono essere dichiarati e autocertificati nelle forme di legge 
dai candidati alla nomina (All. B). Tutti i prescritti requisiti debbono essere 
posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione della 
candidatura di cui al presente Avviso Pubblico, nonché permanere per 
tutto il corso dell’incarico ed ogni eventuale variazione alla situazione 
attestata, dovrà essere tempestivamente comunicata. 

La mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti, comporta la non 
ammissione alla procedura. 

I candidati, inoltre, dovranno dichiarare, nella propria domanda che, nel 
caso di conferimento dell’incarico di componente dell’Organismo di 
Vigilanza di Fondir, si impegneranno ad osservare il Codice Etico, per la 
parte loro applicabile. 

 

4. MODALITÀ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA 
MANIFESTAZIONE D’INTERESSE 

Per partecipare alla procedura, ciascun candidato dovrà presentare la 
candidatura, utilizzando unicamente, a pena di esclusione, il modello 
allegato al presente avviso (All. A) corredato da: 

1. lettera di presentazione e Curriculum Vitae. Nella lettera di 
presentazione dovranno essere elencati tutti gli incarichi svolti 
riferiti alla posizione da ricoprire con l’evidenziazione dell’anno e 
dell’ente; 

2. copia del documento di identità in corso di validità; 

3. dichiarazione sostitutiva resa ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 445 del 
28.12.2000 circa il possesso dei requisiti richiesti (All. B); 

4. certificato di iscrizione all'albo professionale di appartenenza, in 
data non anteriore a 90 giorni. 

Nel curriculum vitae del candidato dovrà, altresì, essere espressamente 
indicata l’autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai sensi del 
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D. Lgs. n. 196/03 e ss.mm.ii. oltre 
all’autorizzazione al trattamento dei dati, specificamente per gli 
adempimenti relativi alla Trasparenza. 

La documentazione dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro e non 
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oltre il 30 giugno 2026 alle ore 12:00.  

La presentazione delle candidature potrà essere effettuata tramite posta 
elettronica certificata all’indirizzo: fondir@pec.it, l’oggetto della mail dovrà 
indicare “Presentazione della Candidatura in qualità di componente 
dell’OdV di Fondir”. 

Ai fini della partecipazione all’avviso la data di ricezione della domanda, 
inviata a mezzo posta elettronica certificata (PEC), sarà comprovata dalla 
data indicata sulla ricevuta di consegna. 

Il recapito della suddetta documentazione è a rischio esclusivo 
dell’interessato e FONDIR non potrà essere in nessun caso ritenuto 
responsabile della dispersione o della mancata ricezione nel termine 
previsto delle candidature, nonché di tutte le comunicazioni successive, 
che risultino imputabili a errate indicazioni da parte dei candidati o 
comunque a fatto di terzi, caso fortuito, o forza maggiore. 

Si prescrive inoltre quanto segue: 

a) tutta la documentazione, seppur trasferita per mezzo di posta 
elettronica certificata, dovrà essere firmata pena l’esclusione dalla 
procedura; 

b) gli allegati in formato elettronico non dovranno essere danneggiati o 
illeggibili. 

Solo la ricevuta di avvenuta consegna nella casella di destinazione prova 
formalmente che la presentazione della candidatura è pervenuta 
all’indirizzo di PEC di FONDIR. 

La presentazione della candidatura e del curriculum implica il consenso al 
trattamento dei dati personali ed eventualmente sensibili ai sensi del 
Regolamento (UE) 2016/679, del D. Lgs. n.196/2003. 

La selezione avverrà mediante comparazione dei curricula vitae pervenuti, 
sulla base dei titoli di studio, delle competenze specialistiche e delle 
esperienze professionali maturate, della conoscenza dei Fondi 
Interprofessionali ed eventualmente attraverso colloqui di 
approfondimento con i candidati ritenuti maggiormente rispondenti al 
profilo di membro dell’Organismo di Vigilanza. 

Il Presidente dell’Organismo di Vigilanza sarà individuato dal Fondo tra i tre 
candidati che presenteranno il più elevato livello di esperienza e 
qualificazione professionale.  

 

5. NOMINA E CONTRATTO 

L'incarico sarà formalizzato mediante contratto di prestazione d'opera 
professionale ai sensi degli artt. 2222 e ss. del Codice civile, sottoscritto tra 
FONDIR e il professionista incaricato. 

mailto:
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Il contratto conterrà, tra l'altro, le clausole relative a: oggetto dell'incarico, 
durata, compenso e modalità di pagamento, rimborso spese, obblighi di 
riservatezza, cause di revoca e trattamento dei dati personali. 

 

6. NORMA DI SALVAGUARDIA 

Il presente Avviso viene pubblicato al solo fine di ricevere le candidature di 
soggetti interessati a ricoprire la carica di componenti dell’Organismo di 
Vigilanza di FONDIR e non vincola in alcun modo il Fondo, che potrà quindi 
modificare, sospendere o revocare la procedura per esigenze giuridiche e 
amministrative, senza che i soggetti che abbiano presentato la candidatura 
possano vantare alcuna pretesa a tale titolo. 

Il presente Avviso non costituisce tantomeno proposta contrattuale, ma ha 
scopo esclusivamente esplorativo e viene pubblicato, nel rispetto dei 
principi di risultato, fiducia e accesso al mercato nonché dei principi di 
legalità, efficacia, economicità, imparzialità, concorrenza e trasparenza, al 
solo fine di consentire l’acquisizione di candidature ai fini del successivo ed 
eventuale affidamento degli incarichi oggetto del presente avviso, senza 
l’instaurazione di obbligazioni negoziali nei confronti di FONDIR. 

 

7. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali forniti dai candidati sono trattati da FONDIR, in qualità di 
Titolare del trattamento, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e 
del D. Lgs. 196/2003 come novellato dal D. Lgs. 101/2018, esclusivamente 
per le finalità connesse alla presente procedura di selezione. L'informativa 
completa sul trattamento dei dati è disponibile sul sito istituzionale 
www.fondir.it. 

 

8. PUBBLICAZIONE 

Dell’esito della procedura sarà data comunicazione mediante 
pubblicazione sul sito istituzionale di FONDIR. 

Gli interessati per eventuali informazioni e/o chiarimenti in merito alla 
procedura in oggetto potranno contattare l’ufficio “Procedure e Servizi” 
all’indirizzo di posta elettronica: fondir@pec.it. 

 

Roma, 9 giugno 2026 

 

Allegati: 
− Allegato A - Domanda di Partecipazione 
− Allegato B - Dichiarazione Sostitutiva 

http://www.fondir.it/
mailto:fondir@pec.it

