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Settore di riferimento
Altri Settori Economici

Tipologia del Piano
Individuale

Finalita del Piano
Competitivita d'impresal/innovazione

Titolo
Sviluppo delle competenze organizzative per le prime linee di Vis Hydraulics nelllemergenza 2020.

Finanziario
Contributo Cofinanziamento Totale
FONDIR Privato €19.095,63
11.456,78 € 7.638,85 €

Breve descrizione del Piano
Il piano intende sviluppare le competenze manageriali di tre dirigenti di Vis Hydraulics in seguito all'emergenza sanitaria del
2020.

Denominazione
Vis Hydraulics srl

Codice Fiscale
03247840360
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Elenco imprese coinvolte
Denominazione = Vis Hydraulics srl Codice Fiscale = 03247840360

Contributo

Settore Dirigentiin Unitain Monte % Cofin. Contributo Totale

Attivita Descrizione Attivita Economica formazione formazione ore Obbligatorio :::cg;f;:; Privato Finanziario

Vis Hydraulics € specializzata nella
fornitura completa per tutte le
applicazioni che richiedono la
tecnologia delle valvole a cartuccia.
Fondata all'inizio del 2009, in un
momento di drammatica
recessione globale per l'intero
settore idraulico, Vis Hydraulics & |3 3 135 |40
soprawissuta e si € sviluppata
rapidamente grazie ai suoi segni
distintivi: innovazione nel design,
ricerca, impegno per la qualita, alta
tecnologia e attenzione allo
sviluppo del proprio capitale
umano.

C - Attivita
Manifatturiere

11.456,78

€ 7.638,85 € |19.095,63 €

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso Totale Ore da Tioologia Contributo
Formativo erogare poleg FONDIR
La riorganizzazione della vendita 45 45 Progetto Ind|V|dL.1aIe attuato da 3.715,88 €
Struttura Formativa
Leader§h|p: cgme m|g||orar.e la motivazione e le 45 45 Progetto Ind|V|dgaIe attuato da 3.798.90 €
prestazioni dei collaboratori Struttura Formativa
P Individual
La leadership ai tempi dello smart working 45 45 rogetto Individuale attuato da 15 o5 4 ¢
Struttura Formativa
TOTALE 135 135 € 11.456,78
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