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Protocollo n. 198/2020 Avviso 2/2020

Settore di riferimento
Commercio Turismo Servizi

Tipologia del Piano
Individuale

Finalitd del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
Potenziare la leadership per gestire il cambiamento e creare teamworking

Finanziario
Contributo Cofinanziamento Totale
FONDIR Privato € 3.560,00
3.560,00 € 0,00 €

Breve descrizione del Piano
Si tratta di un intervento individuale per supportare un dirigente in questa fase emergenziale che ha impattato
sull'organizzazione e sullo stile manageriale

Denominazione
SGS ITALIA

Codice Fiscale
04112680378
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Elenco imprese coinvolte
Denominazione = SGS ITALIA Codice Fiscale = 04112680378

Contributo

Settore Dirigentiin Unitain Monte % Cofin. Contributo Totale

Attivita Descrizione Aftivita Economica formazione formazione ore Obbligatorio :::c g;j;:; Privato Finanziario

SGS ¢ 'azienda leader nel mondo
per i servizi di ispezione, verifica,
analisi e certificazione. Siamo il
H - Trasporto e |punto di riferimento mondiale per
Magazzinaggio|qualita e integrita. Con piu di
94.000 dipendenti, operiamo
attraverso una rete di oltre 2.600
uffici e laboratori in tutto il mondo.

1 40 0 3.560,00 € |0,00 € 3.560,00 €

Elenco Progetti
Ore Percorso Totale Ore da Contributo

Titolo Formativo erogare Tipologia FONDIR

Poten'2|are la leadership per gest!re il 40 40 Progetto Ind|V|dL.JaIe attuato da 3.560.00 €
cambiamento e creare teamworking Struttura Formativa
TOTALE 40 40 € 3.560,00
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