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Protocollo n. 276/2019 Avviso 2/2019

Settore di riferimento
Commercio Turismo Servizi

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalitd del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
L'APPROCCIO CHANGE MAKER IN HARIBO

Finanziario
Contributo Cofinanziamento Totale
FONDIR Privato € 26.357,40
15.814,40 € 10.543,00 €

Breve descrizione del Piano
Il piano vuole sviluppare le competenze di 4 dirigenti di Haribo, che saranno coinvolti in attivita di gruppo finalizzate allo sviluppo
di competenze manageriali e trasversali, con particolare riferimento alle tematiche di Change e Team Management.

Denominazione
HARIBO ITALIA S.P.A.

Codice Fiscale
06132770154

Pagina: 1 di2



Elenco imprese coinvolte
Denominazione = HARIBO ITALIA S.P.A. Codice Fiscale = 06132770154

Descrizione Attivita Dirigentiin Unitain Monte % Cofin. C(?nt':lbum Contributo Totale
: : . ) . Richiesto . . ..
Economica formazione formazione ore Obbligatorio 2 FONDIR Privato Finanziario

Settore Attivita

jllr%‘:g:j;c':l DISTRIBUZIONE E

dettaglio; PRODUZIONE PRODOTTI 15.814,40 (10.543,00

Riparazione di DOLCIARIED ALIMENTARI 4 4 224 |40 e e 26.357,40 €

Autoveicoli e IN GENERE, ARTICOLI

L PROMOZIONALI E GIOCHI
Motocicli
Elenco Progetti
Titolo Ore Percorso Totale Ore da Tipologia Contributo

Formativo erogare FONDIR

DIVENTARE CHANGE Progetto Aziendale (collettivo) attuato da

MAKER 56 o6 Struttura Formativa 15.814,40€

TOTALE 56 56 € 15.814,40
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